
मु᳎ा ᮓ. २ 
कलम ४ (१)(b) (ii) नमुना (अ) 

ᳲपपरी ᳲचचवड महानगरपािलका येथील वै᳒ᳰकय िवभागातील अिधकारी व कमᭅचारी यां᭒या अिधकारांचा 
तपिशल - 

 
अ.ᮓ. पदनाम कामकाजाचे अिधकार कोण᭜या कायदा/िनयम/शासन 

िनणᭅय/पᳯरपᮢकानुसार 
अिभᮧाय 

१ आरो᭏य 
वै᳒ᳰकय 
अिधकारी 

१. गट अ व ब मधील ३ व ४ 
मधील अिधकारी व कमᭅचा-यांचे 
३६५ ᳰदवसापयᲈत᭒या अᳶजत 
रजा,अधᭅवेतनी रजा,पᳯरवतᱮत 
रजा, िवशेष रजा,असाधारण 
रजा इ. सवᭅ ᮧकार᭒या रजा व 
रजा ᮧवास भᱫा मंजूर करणे.   

१.आदेश 
ᮓ.ᮧशा/१/कािव/११७५/२०१३ 
ᳰद.२९/०८/२०१३ अ᭠वये 
मा.आयुᲦ यांनी एम.एम.सी ᬤ᭍ट 
१९४९ मधील कलम ६९ अ᭠वये 
ᮧदान केले᭨या अिधकारानुसार 
 
 
 
 
 

एमसीएसआर 
(वेतन,रजा 
,वतᭅणुक,शा᭭ती 
व अिपल) व 
लेखा 
संिहतानुसार 
काम 
,एम.एम.सी 
ᬤ᭍ट १९४९  
नुसार व    
लेखासंिहता व 
िनयमानुसार  
कायᭅवाही करणे.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

२. गट ब मधील अिधकारी व 
वगᭅ क व वगᭅ ड कमᭅचा-यां᭒या 
बेिश᭭त वतᭅणाबाबत खुलासा 
मागिवणे व सᲦ ताकᳱद देणे.          
३. गट क व ड  चे कमᭅचा-
यांना अितकालीन भᱫा मंजूर 
करणे.   
४. ज᭠म-मृ᭜यू िनबंधक ᭥हणून 
कामकाज पाहणे.                 
६. ध᭠वंतरी ᭭वा᭭᭝य योजना 
धोरण २०१३ िवषयक संपुणᭅ 
कामकाज 
 

२. मा. आयुᲦ यांचेकडील आदेश 
ᮓ ᮧशा/१/कािव/९८८/२०१३ ᳰद 
२३/०७/२०१३ 
३.ᮧशा/१/कािव/२१३/९६, ᳰद 
१३/०३/१९९६ 
४.ᮧशा/१८/कािव/५४९/२०१५, 
ᳰद ०७/०५/२०१५ 

  १. गट क व ड मधील ३ व ४ 
मधील  कमᭅचा-यांचे 
३६५ ᳰदवसापयᲈत᭒या 
अᳶजत रजा,अधᭅवेतनी 
रजा,पᳯरवतᱮत रजा, 
िवशेष रजा,असाधारण 
रजा इ. सवᭅ ᮧकार᭒या 
रजा व रजा ᮧवास भᱫा 
मंजूर करणे.   

२. गट क व ड मधील  
कमᭅचा-यां᭒या बेिश᭭त 
वतᭅणाबाबत खुलासा 
मागिवणे.    

मा.आयुᲦ यांचेकडील आदेश 
ᮓ.ᮧशा/२/कािव/३४/२०१३ 
ᳰद.२४/१०/२०१३. 



  १) र.ᱨ.१०,००,०००/- कमाल 
मयाᭅदपेयᲈत खचᭅ अंतभूतᭅ 
असले᭨या कामाचे संदभाᭅत 
िनिवदा मागिवणे, िनिवदा 
ि᭭वकारणे व महानगरपािलकेचे 
वतने करारना᭥यांवर ᭭वाᭃरी 
करणे.                  २) 
र.ᱨ.२,००,०००/- पयᲈत᭒या 
कामासाठी कोटेशन काढणे,मंजूर 
करणे,कामाचे आदेश देणे िबल 
मंजूर करणे.                            
३) कायाᭅलयीन वापरासाठी 
र.ᱨ.२५,०००/- ᭭थायी अᮕीम  
धन िबल मंजूर करणे.                
४) वाहन इंधनासाठी 
र.ᱨ.५०,०००/- मंजूर करणे. 
 

मा.आयुᲦ यांचेकडील आदेश 
ᮓ.ᮧशा/२/कािव/३४/२०१३ 
ᳰद.२४/१०/२०१३. 

  रा᳦ीय कायᭅᮓम म.न.पा.ह᳎ीत 
यश᭭वीᳯर᭜या राबिवणेबाबत 
कामकाज, खाजगी 
ᱨ᭏णालये,दवाखाने व सोनोᮕाफᳱ 
सᱶटर नᲂदणी व नुतनीकरण करणे, 
तसेच 
१.र.ᱨ.५,००,०००/- कमाल 
मयाᭅदेपयᲈत खचᭅ अंतभूतᭅ 
असले᭨या कामाचे संदभाᭅत 
िनिवदा मागिवणे,िनिवदा 
ि᭭वकारणे व महानगरपािलके᭒या 
वतीने करारना᭥यांवर ᭭वाᭃरी 
करणे.     
२) र.ᱨ.५०,०००/- पयᲈत᭒या 
कामासाठी कोटेशन काढणे,मंजूर 
करणे,कामाचे आदेश देणे िबल 
मंजूर करणे.                              
३) कायाᭅलयीन वापरासाठी 
र.ᱨ.२५,०००/- ᭭थायी अᮕीम 
धन िबल मंजूर करणे.                  
 ४) वाहन इंधनासाठी 
र.ᱨ.२५,०००/- मंजूर करणे.              

आदेश 
ᮓ.ᮧशा/१/कािव/१०९/२०१३ 
ᳰद.३१/०१/२०१३, मंुबई नᳺसग 
होम अिधिनयम १९४९ 
पी.एन.डी.टी ᬤ᭍ट १९९४ नुसार 
कायᭅवाही करणे.      
 
मा.आयुᲦ यांचेकडील आदेश 
ᮓ.लेखा/१अ/कािव/६०/२०१७ 
ᳰद.१८/०१/२०१७ 

 

२ ᮧशासन 
अिधकारी 

वै᳒कᳱय मु᭎य कायाᭅलय व कुटंुब 
क᭨याण िवभागाचे  आहारण व 
िवतरण अिधकारी ᭥हणून 
कामकाज करणे. 
वेतन िबले,पुरवणी िबले, ᮧवास 

१.आदेश ᮓ. 
ᮧशा/१/कािव/११७५/२०१३ 
ᳰद.२९/०८/२०१३ अ᭠वये 
मा.आयुᲦ यांनी एम.एम.सी ᬤ᭍ट 
१९४९ मधील कलम ६९ मधील 

 एमसीएसआर 
व एम.एम.सी 
ᬤ᭍ट १९४९ 
मधील ५७(३) 
तसेच  



भᱫा िबल, अितकालीन भᱫा 
मंजुर कᱨन अदा करणे,  
वगᭅ-३ व वगᭅ-४ कमᭅचा-यां᭒या 
ᳰकरकोळ रजा व सवᭅ ᮧकार᭒या 
रजा मंजूर करणे.   

तरतूदीनुसार ᮧदान केले᭨या 
अिधकारानुसार 
२. ᮧशा/२/कािव/३४/२०१३ 
ᳰद.२४/१०/२०१३ 

᭭थायी आदेश 
यानुसार 
कायᭅवाही 
करावी. 

३ लेखािधकारी वै᳒कᳱय मु᭎य कायाᭅलय व 
᭜यातगᲈत येणारे सवᭅ ᱧ᭏णालय व 
दवाखाने, म᭟यवतᱮ साही᭜य 
भांडार म᭟यवतᱮ औषध भांडार व 
कुटंुब क᭨याण िवभागाचे आᳶथक 
बाबी िवषयी संपुणᭅ कामकाज 

ᮧशा/१/कािव/६९९/२०१२ 
ᳰद.२५/०७/२०१२ 

एमसीएसआर व 
एम.एम.सी 
ᬤ᭍ट १९४९ 
मधील ५७(३) 
तसेच ᭭थायी 
आदेश यानुसार 
कायᭅवाही 
करावी. 

४ वै᳒कᳱय 
अिधकारी 

वै᳒कᳱय खचाᭅची िबले तपासणी 
कामकाज 

ᮧशा/१/कािव/७७८/२०१५,  
ᳰद १४/०९/२०१५ 

 

 
       
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   


