
मुददा ᮓमांक 2 

उदयान व वृᭃसंवधᭅन िवभाग, कमᭅचा-यांची कतᭅ᳞ े

 

अ. ᮓ
. 

टेबल ᮓ. सोपव᭛यात आले᭨या कामकाजाचे ᭭वᱧप 
िनयंिᮢत मुय 

िलिपक / 
उपलेखापाल 

1 टेबल ᮓ. 1 मािहती अिधकार अजᭅ िवषयक कामकाज 
करणे. मुय िलिपक 

2  मािहती अिधकार अिपल अजᭅ िवषयक 
कामकाज करणे. मुय िलिपक 

3 टेबल ᮓ. 2 ᮧिशᭃणाथᱮ माळी कमᭅचारी यांची िनयुᲦᳱ व 
पगारिबल िवषयक कामकाज करणे. 

मुय िलिपक  
उपलेखापाल  

4  सारथी, पी. जी. पोटᭅल, आपले सरकार 
तᮓार िनवारण करणे. मुय िलिपक 

5  
ᮧशासकᳱय पᮢ᳞वहार, कमᭅचा-यांना नोटीस 
देणे, खातेिनहाय चौकशी िवषयक काम 
करणे. 

मुय िलिपक 

6  ई मेल िवषयक, ऑनलाईन पᮢ᳞वहार 
कामकाज करणे. मुय िलिपक 

7 टेबल ᮓ. 3 वृᭃसंवधᭅन िवषयक ना हरकत दाखले देणे. मुय िलिपक 

8  ना हरकत दाखला संबंधी मानांकननुसार 
अनामत रᲥम भᱧन घेणे. मुय िलिपक 

9  ᭭थायी अिᮕम धन बाबत कामकाज करणे. उप लेखापाल 
10  िडझेल िबल तयार करणे. मुय िलिपक 

11 टेबल ᮓ. 3 
अ 

मा. वृᭃ ᮧािधकरण सभेिवषयक संपुणᭅ 
कामकाज करणे. मुय िलिपक 

12  वृᭃ छाटणी, वृᭃ पुणᭅ काढणे आदेश तयार 
कर᭛याचे कामकाज करणे. मुय िलिपक 

13  िवनापरवाना वृᭃतोडी बाबत पᮢ᳞वहार व 
᭜या अनुषंगाने कामकाज करणे. मुय िलिपक 

14  कायदा िवभागाशी सम᭠वय साधुन ᭠यायालय 
संबंधी कामकाज करणे. मुय िलिपक 

15 टेबल ᮓ. 4 वृᭃसंवधᭅन टᱶडर िवषयक कामकाज करणे. उप लेखापाल 
16  वृᭃगणना िवषयक कामकाज करणे. मुय िलिपक 

17  यांᮢीकᳱ िवभागाशी सम᭠वय साधुन वाहन 
दुᱧ᭭ती िवषयक कामकाज करणे. मुय िलिपक 

18  वृᭃारोपण िवषयक कामकाज करणे. मुय िलिपक 
19 टेबल ᮓ. 5 दैनंᳰदन आवक जावक टपाल कामकाज करणे. मुय िलिपक 
20  सवᭅ उदयानातील भरणा ᭭वीकार करणे. उप लेखापाल 

21  फोटोᮕाफᳱ आदेश, सहल आदेश, सां᭭कृतीक 
कायᭅᮓम आदेश, कंुडया भाडयाने आदेश, मुय िलिपक 



अनामत परतावा कामकाज करणे, 
सुपरवायझर यांना वहीम᭟ये नᲂदवुन टपाल 
देणे. 

22  भरणा व सामा᭠य पावती पोटᳰकदᭅ पुणᭅ 
करणे. उप लेखापाल 

23 टेबल ᮓ. 6 उदयान देखभाल िबलां िवषयक संपुणᭅ 
कामकाज करणे.  उप लेखापाल 

24  अिभलेखाचे संपुणᭅ कामकाज करणे. मुय िलिपक 

25  मा. खासदार व मा. आमदार यां᭒या 
पᮢािवषयी कामकाज करणे. मुय िलिपक 

26  उदयान िवषयक िनिवदांचे संपुणᭅ कामकाज 
करणे. उप लेखापाल 

27 

टेबल ᮓ. 4 
अ व टेबल 
ᮓ. 7 व 

टेबल ᮓ. 8 

रजे᭒या अजाᭅची संगणक ᮧणालीत नᲂद घेणे. 

मुय िलिपक 

28  संगणक ᮧणालीतील थंब अहवाल तपासुन 
᭜यावर कायᭅवाही करणे. मुय िलिपक 

29  ᭭थायी अ᭭थापना कमᭅचारी यांचे पगार िबल 
िवषयक कामकाज करणे. उप लेखापाल 

30  
पदो᳖ती वेतनवाढ, अ᳡ािसत ᮧगती योजना 
पिहला, दुसरा ितसरा लाभ वेतनिनि᳟ती 
करणे. 

मुय िलिपक 

31  सेवािनवृᱫी व ᭭वे᭒छािनवृᱫी िवषयक संपुणᭅ 
कामकाज करणे. मुय िलिपक 

32  आयकर िवषयक कामकाज करणे. उप लेखापाल 
 


