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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
ǒपंपरȣ-४११ ०१८. 
नगरसिचव काया[लय, 
Đमांक-नस/८/काǒव/१२८/२०१३ 

Ǒदनांक-  ३१/०१/२०१३ 
 

Ĥित, 
 मा............................................, 
 सदèय, èथायी सिमती, 
 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
 ǒपंपरȣ-४११ ०१८.  

 

ǒवषय- ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची सभा 
 Ǒदनांक ५/२/२०१३ रोजी आयोǔजत केले बाबत.... 

 

महोदय/महोदया, 
 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाहȣक सभा 

मंगळवार, Ǒदनांक ५/२/२०१३ रोजी दपारȣ ु ३.00 वा. महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय 

इमारतीमधील महापौर मधुकरराव रामचंġ पवळे सभागृहात आयोǔजत करणेत आली आहे. 

सोबत सभेची काय[पǒğका जोडली आहे. सभेस आपण उपǔèथत रहावे, हȣ ǒवनंती. 
 

 
 

आपला ǒवƳासू, 
 
 

 
 

Ĥत- १)  सव[ संबंिधत शाखाĤमुख व शाखािधकारȣ 
 २)  काया[लयीन नोटȣस बोड[ 
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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, ǒपंपरȣ-४११ ०१८. 
मा.èथायी सिमती 

काय[पǒğका Đमांक-४४ 

Ǒदनांक- ५.२.२०१३        वेळ-  दपारȣ ु ३.00 वाजता 
 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाहȣक सभा 
मंगळवार, Ǒदनांक ५/२/२०१३ रोजी दपारȣ ु ३.00 वा. महानगरपािलकेÍया 
Ĥशासकȧय इमारतीमधील महापौर मधुकरराव रामचंġ पवळे सभागृहात आयोǔजत 
करणेत आली आहे. सभेत खालील कामकाज होईल. 

 

अ) Ǒदनांक २२/१/२०१३ व २९/१/२०१३ रोजी झालेãया सभेचा  

(काय[पǒğका Đमांक-४२) सभावृƣांत कायम करणे. 
ब) Ǒदनांक २९/१/२०१३ रोजी झालेãया सभेचा (काय[पǒğका Đमांक-४३) 

सभावृƣांत कायम करणे. 
 

ǒवषय Đमांक- १) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.१९/२०१२-१३ मधील अ.Đ.७ 
अÛवये, वॉड[ Đ.१० मोशी लêमीनगर व इतर Ǒठकाणचे नाãयाचे बांधकाम 
करणेकामी मे.धनेƳर कÛèĚÈशन (िन.र.Ǿ. ८४,०३,०४७/- [र.Ǿ.चौ-याऐंशी 
लाख तीन हजार सƣेचाळȣस] पे¢ा ३३.३० % कमी) या ठेकेदाराकडून 
िनǒवदा मंजूर दराने र.Ǿ. ५८,८५,०७४/- पयɍत काम कǾन घेणेस तसेच 
िनǒवदा अटȣ Ĥमाणे डांबर, िसमɅट, लोखंड या ितÛहȣ मटेǐरयलÍया 
िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक दरामÚये कंğाट कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट 
दरानुसार फरकाची रÈकम अदा/वसुल करणे बंधनकारक राहȣल या अटȣस 
अिधन राहन ×यांचेबरोबर करारनामा कǾन घेणेस माÛयता देणेबाबत ू
ǒवचार करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- २) सन २०१३-२०१४ या वषा[कǐरता महानगरपािलका करांचे दर आǔण करेƣर 
बाबीची फȧ / शुãक सोबतचे Ĥपğ अ Ĥमाणे िनǔƱत करÖयास माÛयता 
देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेबाबत ǒवचार करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- ३) मनपा सन २०१२-१३ Íया अंदाजपğकात ǒवशेष योजना या 
लेखािशषा[मधील åहȣजन २००५ पा.Đ.१९ अ.Đ.१३ देहू-आळंदȣ रèता 
साखळȣ ०.०० Ǒक.मी. ते ८/२५० Ǒक.मी. (देहगाव ते जाधववाडȣ हƧȣÍया ू
रè×यापयɍत) डȣपी Ĥमाणे ǒवकसीत करणेचे कामासाठȤ असलेली तरतूद 
र.Ǿ.२२,४०,००,०००/- मधून र.Ǿ.२,००,००,०००/- इतकȧ रÈकम ǒवशेष 
योजना बीओटȣ Ĥकãप या लेखािशषा[वर वग[ करणेस माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करणे. 
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 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 
ǒवषय Đमांक- ४) मंुबई Ĥांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे कलम ९९ अÛवये 

पुढȣल आिथ[क वषा[कǐरता लागू करावयाचे करांचे दर २० फेĦुवारȣ पुवȸ 
महापािलकेने िनǔƱत करावयाचे असãयाने Ĥचिलत दरपğकातील सव[ 
मालाचे सन २०१२-१३ मÚये असलेले जकात दर सन २०१३-२०१४ कǐरता 
कायम ठेवणेस व दर समानीकरणाÍया Ĥèतावातील शासनाकडून जे दर 
माÛय होऊन येतील ×या शासन आदेशा Ĥमाणे काय[वाहȣ करणेस माÛयता 
देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेबाबत ǒवचार करणे. 
(Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 

 

ǒवषय Đमांक- ५) मनपाÍया क Ĥभाग काया[लयाकडȣल िन.नो.Đ.१/२०१२-१३ मधील 
अ.Đ.७८ अÛवये, वॉड[ Đ.११ येथील ǒवǒवध ǑठकाणÍया मनपा इमारतीचे 
Ǒकरकोळ दǽèती व इतर èथाप×य ǒवषयक कामे कु रणेकामी 
मे.जी.के.कांबळे (िन.र.Ǿ.९,३२,९७३/- [र.Ǿ.नऊ लाख बƣीस हजार नऊशे 
ŧयाहƣर] पे¢ा ३१.०० % कमी) या ठेकेदाराबरोबर करारनामा कǾन 
कामाचा आदेश देणेत आला असãयाने ×याचे अवलोकन करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 
ǒवषय Đमांक- ६) अँड.सदानंद देशमुख (िनवृƣ ǔजãहा सरकारȣ वकȧल) यांÍया सेवेची 

आवæयकता ǒवचारात घेता तसेच कायदा सãलागार हे पद कायमèवǾपी 
भरÖयासाठȤ काहȣ कालावधी लागÖयाची शÈयता ǒवचारात घेता अँड.सदानंद 
देशमुख यांना Ǒद.९/२/१३ पासून ०६ मǑहने कालावधीसाठȤ एकǒğत 
मानधन र.Ǿ.२५,०००/- अिधक वाहन åयवèथा व मोबाईल सेवेसह 
मुदतवाढ देÖयास माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- ७) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.११/२०१२-१३ मधील अ.Đ.२४ 
अÛवये, वॉड[ Đ.१० मोशी पुण-ेआळंदȣ ते दƣनगर (काळȣिभंत) रè×याचे 
डांबरȣकरण करणेकामी मे.ǔजतɅġिसंग (िन.र.Ǿ.७४,६८,८६९ /- [र.Ǿ.चौ-
याहƣर लाख अडुसƴ हजार आठशे एकोणसƣर] पे¢ा ११.१७ % कमी) या 
ठेकेदाराकडून िनǒवदा मंजूर दराने र.Ǿ.६९,६६,३२६/- पयɍत काम कǾन 
घेणेस तसेच िनयमानुसार व िनǒवदेतील िनǒवदा अटȣ Ĥमाणे डांबर, िसमɅट, 
लोखंड या ितÛहȣ मटेǐरयलÍया िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक दरामÚये कंğाट 
कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची रÈकम अदा/वसुल 
करणे बंधनकारक राहȣल या अटȣस अिधन राहन ×यांचेबरोबर करारनामा ू
कǾन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
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ǒवषय Đमांक- ८) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.११/२०१२-१३ मधील अ.Đ.१३ 
अÛवये, वॉड[ Đ.१० मोशी ǒवǒवध Ǒठकाणचे रèते डांबरȣकरण करणेकामी 
मे.ǔजतɅġिसंग (िन.र.Ǿ.१,३०,७१,४३०/- [र.Ǿ. एक कोटȣ तीस लाख 
एÈकाहƣर हजार चारशे तीस] पे¢ा ११.१७ % कमी) या ठेकेदाराकडून 
िनǒवदा मंजूर दराने र.Ǿ.१,२१,९१,९१९/- पयɍत काम कǾन घेणेस तसेच 
िनयमानुसार व िनǒवदेतील िनǒवदा अटȣ Ĥमाणे डांबर, िसमɅट, लोखंड या 
ितÛहȣ मटेǐरयलÍया िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक दरामÚये कंğाट 
कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची रÈकम अदा/वसुल 
करणे बंधनकारक राहȣल या अटȣस अिधन राहन ×यांचेबरोबर करारनामा ू
कǾन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- ९) मनपाचे आरोÊय ǒवभागासाठȤ साफसफाई साǑह×य खरेदȣकामी 
ई.िन.सु.Đ.३०/२०१२-१३ अÛवये लघुƣम िनǒवदाकार मे.रेखा इंǔज. वÈस[ 
यांचे बाब Đ.१, २, ४, ५, ६, ७, ८, १२, १३, १४, १५, १६, २०, २१, २२, 
२४, २५, २८, ३०, ३४, ३७, ३९, ४२, ४४, ४५, ४७ व ४८ या साǑह×याचे 
दर एकूण र.Ǿ.२०,४८,१९२/-, मे.कापसे एंटरĤायजेस ǒपंपरȣ यांचे बाब 
Đ.३, ९, १०, ११, १७, १८, १९, २६, २७, ३१, ३२, ३३, ३८, ४३ व ४६ या 
साǑह×यांचे दर एकूण र.Ǿ. ८,१९,१८०/- व मे.पी.शेषाġȣ अँÛड कंपनी ǒपंपरȣ 
यांचे बाब Đ.१९, २३, २९, ३५, ३६, ४० व ४१ या साǑह×याचे दर एकूण 
र.Ǿ. ७७,११५/- ǔèवकृत कǾन व करारनामा कǾन पुरवठा आदेश िनग[त 
केलेला असãयाने Ĥèतुतकामी केलेãया संǒवदेची माǑहती अवलोकन करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- १०) मनपाÍया पाणीपुरवठा ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.३/७९/२०१२-१३ मधील 
अ.Đ.४८ अÛवये, अ Ĥभागातील ǒğवेणीनगर, कृçणानगर, पाÖयाÍया 
टाÈयांवǾन पाणीपुरवठा åयवèथापन करणेकǐरता मजुर पुरǒवणेकामी 
मे.शुभम उƭोग (िन.र.Ǿ.१८,५०,२२६/- [र.Ǿ.अठरा लाख पÛनास हजार 
दोनशे सåवीस] पे¢ा ३.५० % जाèत) या ठेकेदाराबरोबर करारनामा कǾन 
कामाचा आदेश देणेत आला असãयाने ×याचे अवलोकन करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- ११) सÚया अǔèत×वात असलेãया उƭोगधंदा परवाना फȧचे दरपğक Ĥपğ अ, 
åयवसाय परवाना फȧचे दरपğक Ĥपğ ब व साठा परवाना फȧचे दरपğक 
Ĥपğ क मÚये Ĥèतावा सोबत सादर केलेले असून सन २०१२-१३ या 
आिथ[क वषा[कǐरता Ĥèतावा सोबतÍया Ĥपğ ड मÚये Ĥèताǒवत 
दरपğकाĤमाणए उƭोगधंदा, åयवसाय, साठा परवाना फȧ सÚया अǔèत×वात 
असलेãया दरात २० % वाढ करणेस माÛयता देणेकामी मा.महापािलका 
सभेकडे िशफारस करणेबाबत ǒवचार करणे. 
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 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- १२) सन २०१३-१४ या आिथ[क वषा[कǐरता अ, ब आǔण क नुसार पǐरिशƵ अ 
मधील जाहȣरात कराची व पǐरिशƵ ब मधील परवाना फȧ / शुãक यामÚये 
(ǒवलंब सुãक वगळता) तसेच पǐरिशƵ क मधील जागाभाडे दर नमुद 
केलेले असून सन २०१३-१४ या आिथ[क वषा[कǐरता आकाशिचÛह जाहȣरात 
कर, परवाना फȧ / शुãक व जागा भाडे Ĥèतावा सोबतचे पǐरिशƵ अ, ब 
आǔण क Ĥèताǒवत दरपğकाĤमाणे वसुली करणेस माÛयता देणेकामी 
मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेबाबत ǒवचार करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- १३) मनपाÍया जलिनःसारण ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.५/१८/१२-१३ मधील 
अ.Đ.३ अÛवये, ब Ĥभागातील Ĝेनेज लाईन व चɅबस[ची वाǒष[क ठेकेदारȣ 
पÚदतीने देखभाल व दǽèती करणेकामी मेु .छोटेलाल चौहान 
(िन.र.Ǿ.७५,८६,८०९/- [र.Ǿ.पंÍयाहƣर लाख शहाऐंशी हजार आठशे नऊ] 
पे¢ा ३९.५० % कमी) या ठेकेदाराबरोबर करारनामा कǾन घेणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- १४) मनपाÍया नवीन हƧवाढȣÍया भागशः मंजुर ǒवकास योजनेतील 
अ)मा.महापािलका ठ.Đ.८५ Ǒदनांक १/९/२०१२ ब)मा.महापािलका सभा 
ठ.Đ.१५२ Ǒदनांक २६/११/२०१२ नुसार Ĥभाग Đमांक ७ मधील- Ĥèतावात 
नमुद केलेले उव[रȣत रè×यांचे व आर¢णांचे Ĥèतावाने बाधीत खाजगी 
िमळकतींचे मंु.Ĥां. व न.र.अिधिनयम १९६६ चे कलम १२६ मधील तरतुदȣस 
तसेच भुसंपादन कायदा १८९४ Ĥमाणे संपादन करणेस व येणा-या खचा[स 
(भूसंपादन अिधकारȣ कळवतील ती रÈकम) माÛयता देणेबाबत ǒवचार 
करणे. 

 (Ǒदनांक ५/२/२०१३ चे सभेत घेणेचे िनण[याĤमाणे) 
 

ǒवषय Đमांक- १५) मनपाÍया Ĥशासकȧय इमारतीमधील उåदाहक Đ.१ ते ४ ची वाǒष[क 
देखभाल दǽèती करणेचे सन ु २०१३-१४ साठȤ वाǒष[क देखभाल दǽèतीचे ु
काम उ×पादȣत कंपनी मे.ओटȣस इलेåहेटर कंपनी (इंǑडया) िलिमटेड 
यांचेकडून िनǒवदा न मागǒवता थेट पÚदतीने परंतू ǐरतसर करारनामा 
कǾन कǾन घेणेस व ×यापोटȣ येणारा खच[ र.Ǿ. १,४७,५५२/- ĤाƯ 
झालेãया कोटेसननुसार मे.ओटȣस इलेåहेटर कंपनी (इंǑडया) िलिमटेड यांस 
आगाऊ अदा करणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- १६) मनपाÍया मुÉय Ĥशासकȧय इमारती मधील उåदाहकाÍया वाǒष[क 
िनǐर¢णासाठȤ मा.ǒवƭुत िनǐर¢क (उåदाहक), मंुबई यांना िनǐर¢ण फȧ 
र.Ǿ.४,२००/- तातडȣची बाब àहणून Įी.कातोरे Ĥकाश बाबुराव किनƵ 
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अिभयंता (ǒवƭुत) यांनी रोखीने अदा केली असलेने सदरची रÈकम 
Įी.कातोरे यांना परतावा करणेसाठȤ अदा करणेस (सन २०१२-१३) माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- १७) मनपाÍया ǒवƭुत ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.३/१२-१३ मधील अ.Đ.७ अÛवये, 
मनपाÍया ब व ड Ĥभागांतग[त येणा-या पंप हाऊस मÚये èलुस åहॉãव व 
नॉन ǐरटन[ åहॉãव बसǒवणेकामी मे.एस.बी.एम. ĤोजेÈट अँड इंǔजिनअस[ 
(िन.र.Ǿ.२५,४०,०३४/- [र.Ǿ.पंचवीस लाख चाळȣस हजार चौतीस] पे¢ा 
१८.५० % कमी) या ठेकेदाराकडून करारनामा कǾन घेणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- १८) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.१५/२०१२-१३ मधील अ.Đ.१ 
अÛवये, भोसरȣ आर¢ण Đ.४१४ येथे उƭान ǒवकसीत करणेकामी मे.िशतल 
कÛèĚÈशन (िन.र.Ǿ.४६,०५,९६२/- [र.Ǿ.शेहेचाळȣस लाख पाच हजार 
नऊशे बासƴ] पे¢ा १४.९९ % कमी) या ठेकेदाराकडून िनǒवदा मंजूर दराने 
र.Ǿ.४१,११,३०५/- पयɍत काम कǾन घेणेस तसेच िनǒवदा अटȣ Ĥमाणे 
डांबर, िसमɅट, लोखंड या ितÛहȣ मटेǐरयलÍया िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक 
दरामÚये कंğाट कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची रÈकम 
अदा/वसुल करणे बंधनकारक राहȣल या अटȣस अिधन राहन ×यांचेबरोबर ू
करारनामा कǾन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- १९) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.१९/२०१२-१३ मधील अ.Đ.३ 
अÛवये, वॉड[ Đ.१० मोशी येथील ǒवकास (पुणे-नािशक रèता ते मोशी 
आळंदȣ रèता) आराखÔयातील रèते तयार करणेकामी मे.Įी गणेश 
कÛèĚÈशन (िन.र.Ǿ.२,७९,३३,०१४/- [र.Ǿ.दोन कोटȣ एकोणऐंशी लाख 
तेहतीस हजार चौदा] पे¢ा ३०.९० % कमी) या ठेकेदाराकडून िनǒवदा मंजूर 
दराने र.Ǿ.२,०२,६६,७९८/- पयɍत काम कǾन घेणेस तसेच िनयमानुसार व 
िनǒवदेतील िनǒवदा अटȣ Ĥमाणे डांबर, िसमɅट, लोखंड या ितÛहȣ 
मटेǐरयलÍया िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक दरामÚये कंğाट कालावधीमÚये 
झालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची रÈकम अदा/वसुल करणे बंधनकारक 
राहȣल या अटȣस अिधन राहन ×यांचेबरोबर करारनामा कǾू न घेणेस 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- २०) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.१९/२०१२-१३ मधील अ.Đ.९ 
अÛवये, डुडूळगांव येथील ǒवकास आराखÔयातील रèते खडȣकरणे करणे 
(जुने गट नं.१९२ ते २४०) कामी मे.Įी गणेश कÛèĚÈशन (िन.र.Ǿ. 
६५,०१,३५९/- [र.Ǿ.पासƴ लाख एक हजार तीनशे एकोणसाठ] पे¢ा 
३४.५०% कमी) या ठेकेदाराकडून िनǒवदा मंजूर दराने र.Ǿ.४४,७१,३१०/- 
पयɍत काम कǾन घेणेस तसेच िनयमानुसार िनǒवदेतील िनǒवदा अटȣ 
Ĥमाणे डांबर, िसमɅट, लोखंड या ितÛहȣ मटेǐरयलÍया िनधा[ǐरत केलेãया 
बेिसक दरामÚये कंğाट कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची 
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रÈकम अदा/वसुल करणे बंधनकारक राहȣल या अटȣस अिधन राहन ू
×यांचेबरोबर करारनामा कǾन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- २१) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.१९/२०१२-१३ मधील अ.Đ.१२ 
अÛवये, वॉड[ Đ.२१ मधील रè×याचे डांबरȣकरण करणेकामी मे.एच.सी. 
कटाǐरया (िन.र.Ǿ.३७,३४,८९६/- [र.Ǿ.सदोतीस लाख चौतीस हजार आठशे 
शहाÛनव] पे¢ा १७.६० % कमी) या ठेकेदाराकडून िनǒवदा मंजूर दराने 
र.Ǿ.३२,३१,४३२/- पयɍत काम कǾन घेणेस तसेच िनयमानुसार िनǒवदेतील 
िनǒवदा अटȣ Ĥमाणे डांबर, िसमɅट, लोखंड या ितÛहȣ मटेǐरयलÍया 
िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक दरामÚये कंğाट कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट 
दरानुसार फरकाची रÈकम अदा/वसुल करण ेबंधनकारक राहȣल या अटȣस 
अिधन राहन ×यांचेबरोबर करारनामा कǾन घेणेस माÛयता देणेबाबत ू
ǒवचार करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- २२) मनपा मागासवगȸय कãयाणकारȣ योजने अंतग[त घटक योजना Đ.५ नुसार 
सन २०१२-१३ या आिथ[क वषा[त इयƣा १२ वी नंतरचे वैƭकȧय, 
अिभयांǒğकȧ, संगणक Ĥथम वष[ पदवी परȣ¢ा या सारखे उÍच िश¢ण 
घेणा-या मागासवगȸय युवक/युवतींना अथ[सहाáय देणेकामी सन २०१२-१३ 
या आिथ[क वषा[त या काया[लयात एकुण २४४ अज[ ĤाƯ झाले आहेत. 
×यापैकȧ ८३ अज[ पाğ झाले असून १६१ अज[ अपाğ झाले आहेत. सदर 
पाğ अज[दारांना Ĥ×येकȧ र.Ǿ.१०,०००/- Ĥमाणे अथ[सहाáय देÖयाकǐरता 
एकूण र.Ǿ.८,३०,०००/- (र.Ǿ.आठ लाख तीस हजार) अदा करणेस 
आवæयक असून सदरचे खचा[स तसेच अपाğ अज[दारांपैकȧ कागदपğांची 
ğुटȣ पुत[ता केãयानंतर पाğ ठरणा-या अज[दारास Ĥ×येकȧ र.Ǿ.१०,०००/- 
अथ[सहाáय अदा अदा करÖयास व ×याकामी येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đमांक- २३) मनपाÍया पाणीपुरवठा ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.३/७९/२०१२-१३ मधील 
अ.Đ.७५ अÛवये, जल¢ेğ Đ.अ/६ मधील मोहननगर, रामनगर, ǒवƭानगर 
इ.भागात आवæयक Ǒठकाणी पाईपलाईन टाकणेकामी मे.अ¢य कÛèĚÈशन 
(िन.र.Ǿ.२२,४१,०९८/- [र.Ǿ.बावीस लाख एÈकेचाळȣस हजार अÓÓयाÛनव] 
पे¢ा १७.६६ % कमी) या ठेकेदाराबरोबर करारनामा कǾन कामाचा आदेश 
देणेत आला असãयाने ×याचे अवलोकन करणे. 

 

ǒवषय Đमांक- २४) मनपाÍया पाणीपुरवठा ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.६/२०१२-१३ मधील अ.Đ.२८ 
अÛवये, जल¢ेğ Đ.ड/१३ दापोडȣ येथे पाटबंधारे ǒवभाग वसाहत, काय[शाळा 
व काया[लये यास पाणीपुरवठा åयवèथा सुधारणेसाठȤ नवीन पाईपलाईन 
टाकणेकामी मे.Ĥांजल कॉपȾरेशन (िन.र.Ǿ.२९,८७,१८२/- [र.Ǿ.एकोणतीस 
लाख स×याऐंशी हजार एकशे Þयाऐंशी] पे¢ा १०.१० % कमी) (भाववाढ 
फरक कलमासह) या ठेकेदाराकडून करारनामा कǾन घेणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करण.े 
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ǒवषय Đमांक- २५) मनपाÍया पाणीपुरवठा ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.३/७९/२०१२-१३ मधील 
अ.Đ.७६ अÛवये, जल¢ेğ Đ.बी/९, १०, ११ मÚये टाकȧवरȣल ǒवतरण 
åयवèथेसाठȤ मजुर पुरǒवणेकामी मे.भारतीय मǑहला èवयंरोजगार सेवा 
सहकारȣ संèथा (िन.र.Ǿ.१८,०७,५१२/- [र.Ǿ.अठरा लाख सात हजार पाचशे 
बारा] पे¢ा ९.०० % जाèत) या ठेकेदाराबरोबर करारनामा कǾन कामाचा 
आदेश देणेत आला असãयाने ×याचे अवलोकन करणे. 

 

 
 

ǒवषय Đमांक- २६) मनपाÍया जलिनःसारण ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.५/१८/२०१२-१३ मधील 
अ.Đ.१२ अÛवये, ड Ĥभागातील Ĝेनेज लाईन व चɅबस[ची वाǒष[क ठेकेदारȣ 
पÚदतीने देखभाल व दǽèती करणेकामी मेु .Įी कॉÛĚॅÈटर (िन.र.Ǿ. 
७५,७४,३८०/- [र.Ǿ.पंÍयाहƣर लाख चौ-याहƣर हजार तीनशे ऐंशी] पे¢ा 
३९.३९ % कमी) या ठेकेदाराबरोबर करारनामा कǾन घेणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

 
 

ǒवषय Đमांक- २७) Įी.गåहाणे नारायण तुकाराम, Ēाऊंडमन यांना र.Ǿ.५,०००/- याĤमाणे 
Ǒद.१/२/२०१३ पासून पुढȣल सहा मǑहने कालावधीसाठȤ एकǒğत 
मानधनावर मुदतवाढ देणेस व ×यांÍया मानधनापोटȣ येणा-या Ĥ×य¢ 
खचा[स माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

 
 

ǒवषय Đमांक- २८) मे.वैशाली ǑĐएशÛस यांची मनपाÍया माÛयताĤाƯ आकȽटेÈट पॅनेलवर 
नेमणूक झालेली असून कामाची िनकड व तातडȣ ल¢ात घेता मौजे 
िचखली येिथल गट Đ.१६४४ पैकȧ या िमळकतीतील आर¢ण Đ.१/९९ व 
मौजे िचखली येथील गट Đ.८४९ मधील आर¢ण Đ.१/११३ याजागेवर 
शाळा इमारत बांधणेसाठȤ आकȽटेÈचरल सåहȹसेसचे काम करणेसाठȤ 
मे.वैशाली ǑĐएशÛस यांची नेमणूक करणेस व या कामापोटȣ मनपा कडȣल 
मंजुर दराĤमाणे देयके अदा करणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 

 
 

ǒवषय Đमांक- २९) ǒपंपरȣ िचंचवड सायÛस सɅटर Ĥकãपाचे उदघाटन Ǒद.८/२/२०१३ रोजी 
संपÛन होत असून सदर उदघाटन सोहäयास सÛमाननीय सांèकृितक मंğी, 
भारत सरकार व एन.सी.एस.एम. कोलकƣा येथील वरȣƵ अिधकारȣ 
उपǔèथत राहणार आहेत. उपǔèथतांची चहापान, अãपोपाहार, भोजनाची व 
िनवासाची åयवèथा तसेच सदर उदघाटनाचे अनुषंिगक व ऐनवेळेस   
येणा-या Ĥ×य¢ खचा[चा ǒवचार करता उदघाटन सोहäयासाठȤ र.Ǿ. 
३,००,०००/- (र.Ǿ.तीन लाख) पयɍत खच[ अपेǔ¢त असãयाने सदरचा खच[ 
िनǒवदा न मागǒवता, करारनामा न करता ǒवƭुत मुÉय काया[लयाकडȣल 
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Ĥादेिशक ǒव£ान कɅ ġ (ǒव£ान शहर तारांगण) या लेखािशषा[तून करणेस 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
 

 

 
ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
ǒपंपरȣ-४११ ०१८. 
नगरसिचव ǒवभाग, 
Đमांक- नस/८/काǒव/१२८/२०१३ 

Ǒदनांक-  ३१/०१/२०१३ 
 
Ǒटप- Ĥèतुत काय[पǒğकेवरȣल ǒवषयांची ǒवषयपğे (डॉकेटस)् नगरसिचव 

काया[लयात वाचणेसाठȤ ठेवणेत आलेली आहेत. 
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Ĥपğ ‘अ’ (Đ.-कर/मुÉय/६/काǒव/९०३/२०१२ Ǒद.१४.१२.२०१२ चे लगत) 
 

[सन २०१३-२०१४ या सरकारȣ वषा[कǐरता कराचे व करेƣर बाबींचे दर िनǔƱतीबाबत] 
 

† �ú¸ÖÓ“Öê ¤ü̧ ü 

† 
�Î 

 
�ú¸üÖ“Öê ­ÖÖ¾Ö 

 
�ú ü̧†Ö�úÖ ü̧�Öß ¯Ö¬¤üŸÖ 

ÃÖ­Ö                  
2012-2013 “Öê 

¯ÖÏ“Ö×»ÖŸÖ ¤ü̧ ü [ÃÖ¬µÖÖ“Öê ] 

ÃÖ­Ö                       
2013 - 2014            

�ú× ü̧ŸÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ¤ü¸ü 

1 ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü 
 

�ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 
1 ŸÖê 12000/- 

12001 ŸÖê 30000/- 
30001 “Öê ¯Öãœêü 

 
13 % 
16 % 
23 % 

 
15 % 
19 % 
27 % 

1 ²Ö 
 
 

ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü  - 
´ÖÖ×ÆüŸÖß ŸÖÓ¡Ö–ÖÖ­Ö / ´ÖÖ×ÆüŸÖß 
ŸÖÓ¡Ö–ÖÖ­Ö ÃÖÆüÖµµÖ³ÖæŸÖ ÃÖê¾ÖÖ 
¬ÖÖȩ̂ ü�Ö 2009 “Öê †­ÖãÂÖÓ�ÖÖ­Öê  
´ÖÖ×ÆüŸÖß ŸÖÓ¡Ö–ÖÖ­ÖˆªÖê�ÖÖŸÖß»Ö 
×´Öôû�úŸÖà�ú×¸üŸÖÖ 

 
�ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 
1 ŸÖê 12000/- 

12001 ŸÖê 30000/- 
30001 “Öê ¯Öãœê 

 
 

12 % ÃÖ­Ö 2013-2014 µÖÖ “ÖÖ»Öæ 
¾ÖÂÖÖÔ̄ ÖÖÃÖæ­Ö ¬ÖÖȩ̂ ü�Ö ²ÖÓ¤ü 

 
 

† �ú¸ÖÓ“Öê ¤ü̧ ü 
ÃÖ­Ö                       

2013 - 2014            
�ú× ü̧ŸÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ¤ü¸ü 

† 
�Î 

 
�ú¸üÖ“Öê ­ÖÖ¾Ö 

 
�ú ü̧†Ö�úÖ ü̧�Öß ¯Ö¬¤üŸÖ 

ÃÖ­Ö                  
2012-2013 “Öê 

¯ÖÏ“Ö×»ÖŸÖ ¤ü̧ ü [ÃÖ¬µÖÖ“Öê ] 
×­Ö¾ÖÖÃÖß ×­Ö¾ÖÖÃÖÖê¢Ö¸ü 

ÃÖÖ±úÃÖ±úÖ‡Ô �ú ü̧ �ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 5% 6% 8% 
†Û�­Ö¿ÖÖ´Ö�ú �ú¸ü �ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 2% 2% 2% 

1�úú 

´Ö­Ö¯ÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ˆ¯Ö�ú¸ü �ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 4% 4% 5% 
2 ´Ö»Ö¯ÖÏ¾ÖÖÆü ÃÖã×¾Ö¬ÖÖ »ÖÖ³Ö �ú¸ü �ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 4% 4% 5% 
3 ¯ÖÖ�Öß¯Öã̧ ü¾ÖšüÖ »ÖÖ³Ö �ú ü̧ �ú¸üµÖÖê�µÖ´Öã»µÖÖ¾Ö¸ü 4% 4% 5% 
4 ¸üÃŸÖÖ�ú¸ü �ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 2% 3% 5% 
5 ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÖ±úÃÖ±úÖ‡Ô �ú¸ü 

(±úŒŸÖ ´ÖÖò»ÃÖ, »ÖÖò×Ó•ÖÓ�Ö 
²ÖÖêÚ›ü�Ö, ´ÖÓ�Ö»Ö �úÖµÖÖÔ»ÖµÖ, 
ÃÖ³ÖÖ�ÖéÆü, ¹ý��ÖÖ»ÖµÖ, 
ÆüÖò™êü»ÃÖ, �òú­™üß­ÃÖ, ¸êüÃ™üÖò̧ Óü™ü 
µÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖ“µÖÖ ×´Öôû�úŸÖßÓÃÖ) 

�ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 2% 
 

--- 
 

2% 
 

6 ¾Öé�Ö ˆ¯Ö�ú ü̧ �ú¸üµÖÖê�µÖ´Öæ»µÖÖ¾Ö¸ü 1 % 1 % 1 % 
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† 
�Î �ú¸üÖ“Öê ­ÖÖ¾Ö �ú ü̧†Ö�úÖ¸ü�Öß ¯Ö¬¤üŸÖ 

ÃÖ­Ö 2012-2013 “Öê 
¯ÖÏ“Ö×»ÖŸÖ (ÃÖ¬µÖÖ“Öê ) ¤ü¸ü 

ÃÖ­Ö  2013 - 2014            
�ú×¸üŸÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ¤ü̧ ü 

7  ­ÖÖ™ü¶�ÖéÆüÖ 
¾Ö¸üß»Ö �ú¸ü   
(�ú¸ü´Ö�Öæ�ú 
�ú¸ü) 

1. ×ÃÖ­Öê´ÖÖ 
†)  500 ¯ÖµÖÔŸÖ  Ø�ú¾ÖÖ ŸµÖÖ¯Öê�ÖÖ 

•ÖÖÃŸÖ ²Öîšü�ú ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ 
[×ÃÖ™üÃÖ] †ÃÖ�ÖÖ-µÖÖ 
×£Ö‹™ü¸ü»ÖÖ 

 
¯ÖÏŸÖß ×¤ü¾ÖÃÖ ¹ý.250/- 

 
 

 
¯ÖÏ×ŸÖ×¤ü­Ö ¹ý.400/- 

 
 

  ²Ö)   ´Ö ü̧Öšüß ×ÃÖ­Öê´ÖÖ �ú¸ü´ÖÖ±úß �ú¸ü´ÖÖ±úß 
  �ú)  ¾ÖÖŸÖÖ­Öã�ãú×»ÖŸÖ ×£Ö‹™ü̧  ¯ÖÏŸÖß ×¤ü¾ÖÃÖ ¹ý.350/- ¯ÖÏ×ŸÖ×¤ü­Ö ¹ý.500/- 
  2. ­ÖÖ™ü�ú ¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.100/- ¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.200/- 
  3. ÃÖ�ÔúÃÖ [�úÖòÛ­¾Æü»Ö  ¯Öê™ËüÃÖ] ¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.100/- ¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.100/- 
  4. ŸÖ´ÖÖ¿ÖÖ ¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.100/- ¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.100/- 
  5. ÃÖÓ�ÖßŸÖ •Ö»ÖÃÖê / ¿ÖÖÃ¡ÖßµÖ 

ÃÖÓ�ÖßŸÖ •Ö»ÖÃÖê [×£Ö‹™ü¸ü ´Ö¬Öß»Ö 
Ø�ú¾ÖÖ ×£Ö‹™ü¸ü ¾µÖ×ŸÖ×¸üŒŸÖ 
¯ÖÏŸµÖê�ú ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ] 

¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.100/- ¯ÖÏŸÖß ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ ¹ý.100/- 

  6. �ãúÃŸµÖÖ / ´ÖãÂ™üßµÖã¬¤ü ¯ÖÏŸÖß �ÖêôûÖÃÖ ¹ý.50/- ¯ÖÏŸÖß �ÖêôûÖÃÖ ¹ý.50/- 
  7. ¾Ö ü̧ß»Ö �ÖêôûÖ�Öȩ̂ üß•Ö ‡ŸÖ ü̧ 

¯ÖÏŸµÖê�ú ¯ÖÏµÖÖê�ÖÖÃÖ [•Ö ü̧ 
¾Öê�Ö¾Öê�Öôêû �Öêôû ­ÖÃÖŸÖß»Ö ŸÖ ü̧ 
†¿ÖÖ ¯ÖÏŸµÖê�ú ×¤ü¾ÖÃÖÖÃÖ] 

¯ÖÏŸÖß ×¤ü¾ÖÃÖ ¹ý.100/- ¯ÖÏŸÖß ×¤ü¾ÖÃÖ ¹ý.100/- 

 
²Ö ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ�ú¸üÖŸÖß»Ö ÃÖ¾Ö»ÖŸÖ µÖÖê•Ö­ÖÖ : ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü (ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú ü̧Ö´Ö¬µÖê ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü + ÃÖÖ±úÃÖ±úÖ‡Ô �ú¸ü + 

†Û�­Ö¿ÖÖ´Ö�ú + ´Ö­Ö¯ÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ˆ¯Ö�ú ü̧  Æêü �ú¸ü ÃÖ´ÖÖ×¾ÖÂ™ü †ÖÆêüŸÖ) 

 µÖÖê•Ö­ÖÖ ÃÖ­Ö 2012-2013 “Öê ¯ÖÏ“Ö×»ÖŸÖ ¬ÖÖȩ̂ ü�Ö 
[ÃÖ¬µÖÖ“Öê ] 

ÃÖ­Ö   2013 - 2014            
�ú× ü̧ŸÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ¬ÖÖȩ̂ ü�Ö 

1 ´ÖÖ•Öß ÃÖî×­Ö�ú ¾Ö Ã¾ÖÖŸÖÓ¡µÖ ÃÖî×­Ö�ú 
µÖÖÓ“Öê ¸üÖÆüŸµÖÖ 1,500 “ÖÖî̧ üÃÖ ±æú™ü 
¯ÖµÖÕŸÖ“Öê ×­Ö¾ÖÖÃÖß ‘Ö¸üÖÃÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ 
�ú¸üÖŸÖ ÃÖæ™ü 

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ 
´ÖÖ�Ö�ÖßŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü 
ü̧Œ�ú´Öê“µÖÖ 50% ¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ 
´ÖÖ�Ö�ÖßŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú ü̧ 
¸üŒ�ú´Öê“µÖÖ 50% ¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 

2 ´Ö×Æü»ÖÖÓ“Öê ­ÖÖ¾Öê †ÃÖ»Öê»µÖÖ ¸ÖÆüŸµÖÖ 
1,500 “ÖÖî̧ üÃÖ ±æú™ü ×­Ö¾ÖÖÃÖß ‘Ö¸üÖÓÃÖ 
ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸üÖŸÖ ÃÖã™ü  

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ 
´ÖÖ�Ö�ÖßŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü 
¸üŒ�ú´Öê“µÖÖ 10% ¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ 
´ÖÖ�Ö�ÖßŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú ü̧ 
¸üŒ�ú´Öê“µÖÖ 10% ü̧Œ�ú´Ö ÃÖæ™ü 
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²Ö ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ�ú ü̧ÖŸÖß»Ö ÃÖ¾Ö»ÖŸÖ µÖÖê•Ö­ÖÖ : ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü (ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸üÖ´Ö¬µÖê ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸ü + ÃÖÖ±úÃÖ±úÖ‡Ô �ú¸ü 
+ †Û�­Ö¿ÖÖ´Ö�ú + ´Ö­Ö¯ÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ˆ¯Ö�ú¸ü  Æêü �ú ü̧ ÃÖ´ÖÖ×¾ÖÂ™ü †ÖÆêüŸÖ) 

 µÖÖê•Ö­ÖÖ ÃÖ­Ö 2012-2013 “Öê ¯ÖÏ“Ö×»ÖŸÖ ¬ÖÖȩ̂ ü�Ö 
[ÃÖ¬µÖÖ“Öê ] 

ÃÖ­Ö   2013 - 2014            
�ú× ü̧ŸÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ¬ÖÖȩ̂ ü�Ö 

3 ÃÖÓ̄ Öæ�ÖÔ ×´Öôû�úŸÖ�ú¸üÖ“Öß 
¸üŒ�ú´Ö †Ö�ÖÖ‰ú ³Ö ü̧�ÖÖ-µÖÖÓ 
�ú¸üßŸÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú¸üÖŸÖ ÃÖã™ü 
¤êü�Öê 

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ 
´ÖÖ�Ö�ÖßŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ�ú¸ü 
¸üŒ�ú´Öê“µÖÖ 
1) Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö ­ÖÖë¤ü †ÃÖ»Öê»µÖÖ ×­Ö¾ÖÖÃÖß 

¾ÖÖ¯Ö¸Ö“µÖÖ ü ×´Öôû�úŸÖßÃÖ - 10% 
¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü  

2) ×²Ö�Ö¸ü×­Ö¾ÖÖÃÖß / ×´ÖÁÖ / †ÖîªÖê×�Ö�ú 
/´ÖÖê�úóµÖÖ •Ö×´Ö­Öß ‡. ×´Öôû�úŸÖßÃÖ - 
05% ¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ 
´ÖÖ�Ö�ÖßŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ�ú¸ü 
¸üŒ�ú´Öê“µÖÖ 
1) Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö ­ÖÖë¤ü †ÃÖ»Öê»µÖÖ ×­Ö¾ÖÖÃÖß 

¾ÖÖ¯Ö¸Ö“µÖÖü ×´Öôû�úŸÖßÃÖ - 10% 
¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 

2) ×²Ö�Ö¸ü×­Ö¾ÖÖÃÖß/ ×´ÖÁÖ / †ÖîªÖê×�Ö�ú 
/´ÖÖê�úóµÖÖ •Ö×´Ö­Öß‡. ×´Öôû�úŸÖßÃÖ 
- 05% ¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 

4 �ÖÏß­Ö ×²Ö»›üà�Ö ȩ̂ü™üà�Ö 
×ÃÖÛÃ™ǘ Ö ×´Öôû�úŸÖß : 
²ÖÖÓÓ¬Ö�úÖ´Ö ¯Ö¸ü¾ÖÖ­Ö�Öß ×¾Ö³ÖÖ�ÖÖ 
´ÖÖ±ÔúŸÖ ¤êü�ÖêŸÖ µÖê�ÖÖ-µÖÖ †Ó×ŸÖ´Ö 
³ÖÖê�Ö¾Ö™Ö ¯Ö¡ÖÖ“Öê ¾ÖêôêûÃÖ †Ó×ŸÖ´Ö 
�ÖÏß­Ö ×²Ö»›üà�Ö Certificate 
¤êü�ÖêŸÖ µÖê�ÖÖ-µÖÖ ×´Öôû�úŸÖßÃÖ 
ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ �ú ü̧ÖŸÖ ÃÖæ™ü 

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ ´ÖÖ�Ö�Öß 
ŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ�ú¸ü ¸üŒ�ú´Öê“µÖÖ 
 
 

3 Star Rating - 05% ¸üŒ�ú´Ö 
ÃÖæ™ü 
4 Star Rating -  08% ¸üŒ�ú´Ö 
ÃÖæ™ü 
5 Star Rating -  10% ¸üŒ�ú´Ö 
ÃÖæ™ü 

“ÖÖ»Öæ ÃÖ¸ü�úÖ¸üß ¾ÖÂÖÖÔ“Öê “ÖÖ»Öæ 
´ÖÖ�Ö�ÖßŸÖß»Ö ¤êüµÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ�ú¸ü 
¸üŒ�ú´Öê“µÖÖ 
3 Star Rating -  05% 
¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 
4 Star Rating -  08% 
¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 
5 Star Rating -  10% 
¸üŒ�ú´Ö ÃÖæ™ü 

 

 µÖÖê•Ö­ÖÖ ÃÖ­Ö 2012-2013 “Öê ¯ÖÏ“Ö×»ÖŸÖ 
¬ÖÖȩ̂ ü�Ö [ÃÖ¬µÖÖ“Öê ] 

ÃÖ­Ö   2013 - 2014            
�ú× ü̧ŸÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ¬ÖÖȩ̂ ü�Ö 

 ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ�ú¸üÖŸÖß»Ö ÃÖ¾Ö»ÖŸÖß“ÖÖ »ÖÖ³Ö 
‘Öê�Öê�úÖ´Öß ¤üÖê­Æüß ÃÖÆüÖ´ÖÖÆüß“Öß ÃÖÓ̄ Öæ�ÖÔ 
×²Ö»ÖÖ“Öß ü̧Œ�ú´Ö †Ö�ÖÖ‰ú ³Ö¸ü�Öê“Öß 
´Öã¤üŸÖ (×²Ö»Ö ×´ÖôûÖê †£Ö¾ÖÖ ­Ö ×´ÖôûÖê) 

×¤ü­ÖÖÓ�ú 30 •Öæ­Ö †�Öȩ̂ ü ¯Ö¸ÓüŸÖã “ÖÖ»Öæ 
¾ÖÂÖá †Ó́ Ö»Ö ²Ö•ÖÖ¾Ö�Öß �úÖ»ÖÖ¾Ö¬Öß 
ÃÖÓ̄ Ö»µÖÖ­Öê ×¤ü­ÖÖÓ�ú 31 †Öò�ÖÃ™ü 

†�Öȩ̂ ü 

×¤ü­ÖÖÓ�ú 30 •Öæ­Ö †�Öȩ̂ ü 

 
�ú �ú¸êü¢Ö¸ü ²ÖÖ²Öà“Öê ±úß / ¿Öã»�úÖ“Öê ¤ü¸ü 

†. 
�Îú. ­ÖÖ¾Ö 

ÃÖ­Ö 2012-2013 “Öê 
¯ÖÏ“Ö×»ÖŸÖ (ÃÖ¬µÖÖ“Öê ) ¤ü̧ ü 

´ÖÖ�Öß»Ö ¾ÖÂÖá“Öê †Æü¾ÖÖ»ÖÖ­ÖãÃÖÖ¸ü  
ÃÖ­Ö 2013-2014 �ú×¸üŸÖÖ 

¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ¤ü̧ ü 
1 £Ö�ú²ÖÖ�úß ­ÖÃÖ»Öê“ÖÖ ¤üÖ�Ö»ÖÖ ±úß ¯ÖÏŸÖß ¤üÖ�Ö»ÖÖ ¹ý¯ÖµÖê 5/- ¯ÖÏŸÖß ¤üÖ�Ö»ÖÖ ¹ý¯ÖµÖê 100/- 

2 ×´Öôû�úŸÖ ˆŸÖÖ¸ ±úß ¯ÖÏŸÖß ˆŸÖÖ¸üÖ ¹ý¯ÖµÖê 10/- ¯ÖÏŸÖß ˆŸÖÖ ü̧Ö ¹ý¯ÖµÖê 25/- 

3 ÆüÃŸÖÖÓŸÖ¸ü�Ö ­ÖÖê™üßÃÖ ±úß 1 % [�ú¸üµÖÖê�µÖ ´Öã»µÖÖ¾Ö¸ü] 5% [�ú¸üµÖÖê�µÖ ´Öã»µÖÖ¾Ö¸ü] 

4 ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ÃÖê¾ÖÖ ¿Öã»�ú ¯ÖÏŸÖß ×²Ö»Ö ¹ý¯ÖµÖê 5/- ¯ÖÏŸÖß ×²Ö»Ö ¹ý¯ÖµÖê 100/- 
 

 ÃÖÆüß/- 
†ÖµÖãŒŸÖ 

Ø¯Ö¯Ö ü̧ß Ø“Ö“Ö¾Ö›ü ´ÖÆüÖ­Ö�Ö¸ü¯ÖÖ×»Ö�úÖ 
Ø¯Ö¯Ö¸üß - 411 018.  


