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पंपर  िचंचवड महानगरपािलका, पंपर  - ४११ ०१८. 
मा. वधी सिमती 

कायप का मांक – १४ 
सभावृ ांत 

दनांक - १८/०३/२०१६                       वेळ – दुपार  ३.०० वा. 
 
 पंपर  िचंचवड महानगरपािलके या मा. वधी सिमतीची पा क सभा शु वार दनांक 
१८/०३/२०१६ रोजी दपुार  ३.०० वाजता महापािलके या शासक य इमारतीमधील महापौर 
मधुकरराव रामचं  पवळे सभागृहात आयो जत करणेत आली होती.  सभेस खालील स मा. 
सद य उप थत होते. 
 

१. मा.ताकवणे नंदा वकास   - सभापती 
२. मा.आर.एस.कुमार 

३. मा.भारती फरांदे 

४. मा.पाडाळे िनता वलास 

५. मा.भोईर भाऊसाहेब सोपानराव 

६. मा. हे े सुरेश रंगनाथ 

७. मा.कुटे चा शीला भाकर 
 

या  िशवाय मा.कळसकर – कायालय अिध क हे अिधकार  सभेस उप थत होते. 
---------- 

खालील माणे सुचना मांडणेत आली. 
 

सुचक – मा.सुरेश हे  े   अनुमोदक – मा.िनता पाडाळे 
 
     मा. वधी सिमतीची दनांक १८/०३/२०१६ ची पा क सभा शु वार दनांक ०१/०४/२०१६ 
रोजी दुपार  २.४५ वा.पयत तहकूब करणेत यावी. 

सदर सुचना सवानुमते मा य झाली. 
---------- 

सभापती – शु वार दनांक ०१/०४/२०१६ रोजी दुपार  २.४५ वा.पयत सभा तहकूब करणेत येत 

          आहे. 
 
                                                   ( नंदा वकास ताकवणे )   

                                                        सभापती                                                      
                      वधी सिमती 

                                                   पंपर  िचंचवड महानगरपािलका 
                                                          पंपर  - ४११ ०१८. 
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पंपर  िचंचवड महानगरपािलका, पंपर  - ४११ ०१८. 

मा. वधी सिमती 
कायप का मांक – १४ 

सभावृ ांत 

( दनांक १८/०३/२०१६ ची तहकूब सभा ) 
 

दनांक - ०१/०४/२०१६                      वेळ – दुपार  २.४५ वा. 
 
 पंपर  िचंचवड महानगरपािलके या मा. वधी सिमतीची दनांक १८/०३/२०१६ ची 

तहकूब सभा शु वार दनांक ०१/०४/२०१६ रोजी दुपार  २.४५ वाजता महापािलके या 

शासक य इमारतीमधील महापौर मधुकरराव रामचं  पवळे सभागृहात आयो जत करणेत 

आली होती.  सभेस खालील स मा. सद य उप थत होते. 
 

१. मा.ताकवणे नंदा वकास   - सभापती 
२. मा.आर.एस.कुमार 

३. मा.पांढरकर िनलेश  

४. मा.भारती फरांदे 

५. मा.पाडाळे िनता वलास 

६. मा.लोखंडे गोर  जाकाराम 

७. मा.भोईर भाऊसाहेब सोपानराव 

८. मा. हे े सुरेश रंगनाथ 

९. मा.कुटे चा शीला भाकर 
 

या  िशवाय मा.गावडे – सह आयु , मा.उ हास जगताप - नगरसिचव, मा.डोईफोडे, 
मा.कडूसकर - सहा आयु , मा.कुलकण  – कायकार  अिभयंता, मा.काटकर - शासन 
अिधकार , मा.पाट ल – ाचाय, मोरवाड  आय.ट .आय. हे अिधकार  सभेस उप थत होते. 

---------- 
 
 दनांक ०४/०३/२०१६ रोजी झाले या सभेचा ( कायप का मांक १३ ) सभावृ ांत  
कायम करणेत आ याचे मा.सभापती यांनी कट केले.  
 

--------- 
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ठराव मांक : ६१ वषय मांक : १ 

दनांक : ०१/०४/२०१६ वभाग – आकाशिच ह व परवाना     
सुचक : मा.गोर  लोखंडे अनुमोदक : मा.सुरेश हे े 
संदभ : मा.महापािलका आयु  यांचे प  .आप/२/का व/१५५/२०१६, द.०९/०२/२०१६ 

  मा.महापािलका आयु  यांची िशफारस वचारात घेऊन - 
पंपर  िचंचवड महानगरपािलका काय े ाम ये जा हरात फलक उभा न जा हराती 

के या जातात यावर महानगरपािलकेमाफत जा हरात कर, परवाना फ  व जा हरात फलक 
म.न.पा जागेत अस यास जागाभाडे आकारणी करणेत येऊन परवाना दला जातो.  वर लपैक  
परवाना फ ची आकारणी महारा  महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम ३८६ नुसार कर यात 
येत आहे.  कलम ३८६ नुसार आकार यात येणारे परवाना फ चे दर िन त करताना मा. वधी 
सिमतीमाफत मा. महापािलका सभेची  मा यता घेणे आव यक  आहे.   मागील  वषाचे दर 
िन त कर यासाठ  या वभागान े दनांक ८/०१/२०१४ रोजी महापािलका सभेकडे वधी 
सिमती माफत ताव सादर केला होता. मा. वधी सिमती सभेने तावासोबतचे प रिश ा 
माणे दरवाढ करणेस मा यता दली होती. मा  दर यान या काळात वधानसभा साव क 

िनवडणूक आचारसं हता कालावधीमुळे मा. महापािलका सभेने ठराव मांक ५१३ दनांक 
५/७/२०१४ अ वये सदरचा वषय द र  दाखल करणेत आलेला आहे. यामुळे परवाना फ चे 
दर सन. २०१३-२०१४ माणेच सन २०१४-१५ साठ  कायम ठेव यात आले आहेत.  चालु वष  
परवाना फ चे दरात १५% वाढ केलेली अस याने म.न.पा. उ प न वाढ या ीने सन.२०१६-
२०१७ साठ  ठरा वक चौक वगळता अ य सवसाधारण ठकाणी परवाना फ चे वाढ करावी असे 
मत आहे. याबाबत पुणे म.न.पा. कडून ितवष  र. . २२२/- ित चौ. फूट या माणे फ  
आकार यात येते. याचा मािसक दर . १८.५० इतका येत असून या तुलनेत पंपर  िचंचवड 

महानगरपािलके या जा हरात कर व परवाना फ  याचा ित चौ. फूट ित महा एक त दर र. 
. ७.८० इतका आहे. तो पुणे म.न.पा. पे ा खूपच कमी आहे. सबब परवाना फ चे दरात सन 

२०१५-१६ पे ा ठरा वक चौक वगळता अ य  वाढ करावी असे मत आहे. मा  आकारणी 
मिधल ल ता कमी क न हशोबात सोपेपणा ये याचे हेतुने यामिधल ट पे कमी क न 
सोबत या प रिश  ‘अ’  म य े दश वले माणे दराचे ट पे िन त क न न जक या पुढ या 
र कमेत पुणाक त क न  वाढ कर यात यावी अशी िशफारस आहे. उ प न वाढ या ने 
महानगरपािलकेने शहरातील जा त वदळ या मह वा या एकूण. १० चौकाम ये जा हरातीचे 
ह क िन वदे ारे १/४/२०१२ ते. ३१/३/२०१४  या काळात जा हरात सं थेस दलेले होते. 
याम य े ती चौरस फुट ती महा र. . २४ ते र. . ३० जा हरात कर व परवाना फ  चे 

एक त दर ा  झालेले होते. ह बाब वचारात घेता सदर िन वदा चौकाम ये अ य े ापे ा 
जा हरातदाराकडून ाधा य माने व वाढ व दराने मागणी आहे, हे दसून येते. तसेच या 
चौकािशवाय याच े ात या अ य मह वाचे चौकाचा समावेश याम ये करता येईल. एकूण 
१२ िशफारस केले या चौकांची याद  सोबत या प रिश  ‘ब ’  म ये दश वली आहे. सदर 
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चौकात जा हरात िस द साठ  ा  दरामुळे जा हरातीचा सदर चौकातील जा हरात 

िस द साठ चे बाजारभाव ा  झालेले आहेत.  वर ल बाब वचारात घेता व म.न.पा.चे आिथक 
हत वचारात घेऊन िन वदेम ये ा  झाले या दरामधील सवात जा त दर या चौकात ा  

झाले आहेत या दरानुसार अ य सव ता वत चौकात दरांची आकारणी करता येईल असे 
वाटते. तथापी सदरचे दर हे ४ वषापूव  ा  झाले आहेत. ह  बाब वचारात घेऊन वर ल 
चौकात ा  झाले या अिधक म र. .२८/- ित महा दरानुसार परवाना फ  सव चौकात 
आकारणी करावी अशी िशफारस आहे. यासाठ  वर ल सव चौकाचे े  घो षत क न 
(झोिनंग) सदर चौकाम ये िस द होणा-या जा हरातींना वर ल माणे परवाना फ  चे दर लागू 
करणेत येतील. चौकातील जा हरात े  हणजे चौकाचे िसमारेषेपासून सव दशांनी ५० िमटर 
अंतराचे आत चौकामधून ीपथास येणारे (चौक स मुख) सव कारचे जा हरात फलक 
(खु या जागेवर ल, इमारतीवर ल, इमारतीचे ग चीवर ल, इ याद ) या सवाना हे दर लागू 
कर याची िशफारस आहे.  उपरो  बाबी वचारात घेऊन महानगरपािलकेचे उ प नातील 
समतोल राखणेचे हेतूने जा हरातीचे दरात प रिश  ‘अ ’ माणे सव साधारण े ासाठ  परवाना 
फ चे दर तावीत केले आहेत.तसेच विश  चौकांची याद  प रिश  ‘ब ’म ये नमूद 
केले माणे परवाना फ चे दर मा.आयु  यांनी ता वत केले असले तर  सव ठकाण या 
जा हरात फलकासाठ चे परवाना फ  चे सन २०१५-१६ साठ  िन त केलेले दर हे सन २०१६-
१७ साठ  कायम करणेस मा यता िमळणकेामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेत येत 
आहे. सभावृ ांत कायम होणेची वाट न पाहता ठराव मा.महापािलका सभेकडे पाठ वणेत यावा. 

                    सदर ठराव सवानुमते मा य झाला. 
---------- 

 

ठराव मांक : ६२ वषय मांक : २ 

दनांक : ०१/०४/२०१६ वभाग – आकाशिच ह व परवाना     
सुचक : मा.भारती फरांदे अनुमोदक : मा.िनता पाडाळे 

संदभ : मा.महापािलका आयु  यांचे प  .आप/२/का व/१५३/२०१६, द.०९/०२/२०१६ 

  मा.महापािलका आयु  यांची िशफारस वचारात घेऊन - 
पंपर  िचंचवड महानगरपािलकेचे आकाशिच ह व परवाना वभागामाफत महारा  

महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम ३१३, ३७६ व उप वधीनुसार उदयोगधंदा, यवसाय, 

साठा परवाने दे यात येतात.  

           स थतीत या वभागामाफत दे यात आले या एकूण परवा यांची सं या द. 
३०/११/२०१४ अखेर ६१३९  एवढ  आहे.व सन २०१५-२०१६ मधील माहे नो हबर २०१५ अखेर 
िमळालेले एकूण उ प न र. . १५,८४,४५६/- ( अ र  र. .पंधरा लाख    चौ-याऐंशी हजार 
चारशे छप न फ ) एवढे आहे.  
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महारा  महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम ३८६ चे तरतुद स आधीन राहून ित 
वष  परवाना फ चे दर िन त कर यात येतात यानुसार सन २०१६-१७ साठ ह  ते िन त 
करणे आव यक आहे.    
           सन २०१३-२०१४ चे उदयोगधंदा, यवसाय, साठा परवाना फ  िन त करताना सन 
२०१२-२०१३ चे दरात १०% वाढ केलेली आहे. ह  बाब वचारात घेता सन २०१४-२०१५ साठ  
कोणतीह  फ  वाढ न करता सन २०१३-२०१४ चे दर कायम ठेव यात आले आहेत. सन 
२०१५-२०१६ चे उदयोगधंदा, यवसाय, साठा परवाना फ  िन त करताना सन २०१४-२०१५ चे 
दरात १०% वाढ केलेली आहे.  

महारा  शासनाने प रप क मांक पीसीसी-३०१५/ . .७५(१)/न व-२२ दनांक 
२४/४/२०१५ अ वये महारा  महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम ३१३ म ये 
महानगरपािलके या अिधका रतेतील महारा  औ ोिगक वकास महामंडळा दारे अिधसूिचत 
केले या े ाम य े कारखान,े कमशाळा कंवा कामा या जागे या बाबतीत अशा परवानगीची 
आव यकता असणार नाह  अशी सुधारणा केलेली आहे. यामुळे एम.आय.ड .सी. े ातील 

उ ोगांना यापुढे म.न.पा. परवाने देता येणार नाह त.  तसेच म.न.पा.चे उ प नाचे मुख 
साधन एल.बी.ट . हे शासनाने र  केलेने म.न.पा. उ प न वाढ व यासाठ  सन २०१६-१७ साठ  
चिलत सन २०१५-१६ दराम ये २०%दरवाढ उपरो  यवसाय व साठा परवा यासाठ  करणेत 

यावी. तसेच उ ोगधंदा परवा यासाठ  प  अ माणे परवाना फ  असे सूच व यात येत आहे. 
यानुसार सन २०१६-१७ साठ  ता वत दर दश वणारे, उ ोगधंदा परवाना फ  साठ  प  - 

अ, यवसाय परवाना फ  साठ  प  - ब व साठा परवाना फ  साठ  प  - क सोबत सादर 
केले माणे मा.आयु  यांनी ता वत केले असले तर  उ ोगधंदा परवाना, यवसाय परवाना 
व साठा परवाना फ  चे सन २०१५-१६ साठ  िन त केलेले दर हे सन २०१६-१७ साठ  कायम 
करणेस मा यता िमळणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणते येत आहे. सभावृ ांत 
कायम होणेची वाट न पाहता ठराव मा.महापािलका सभेकडे पाठ वणेत यावा. 

                    सदर ठराव सवानुमते मा य झाला. 
---------- 

 

ठराव मांक : ६३ वषय मांक : ३ 

दनांक : ०१/०४/२०१६ वभाग – शासन     
सुचक : मा.सुरेश हे  े अनुमोदक : मा.भारती फरांदे 

संदभ : मा.महापािलका आयु  यांचे प  . शा/७/का व/६१/२०१६, द.१२/०२/२०१६ 

  मा.महापािलका आयु  यांची िशफारस वचारात घेऊन - 
 पंपर  िचंचवड महानगरपािलकेने मुंबई ांितक अिधिनयम 1949 चे कलम 454 सह 

457 (3) मधील तरतुद  नुसार महानगरपािलकेस नेमणुक चे अिधकार असले या जागांसाठ  
आव यक असेलेली शै णीक पा तेबाबतचे “ पंपर  िचंचवड महानगरपािलका सेवा (सेवा वेश 
व सेवांचे वग करण) िनयम  2010” िनयम तयार केलेले होते.  यांस मा.महापािलका सभा 
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ठराव मांक 1113 दनांक 18/03/2011 अ वये मा यता दे यात आलेली आहे. सदर िनयमांचा 
मसुदां प  मांक शा/1अ/का व/533/2011 दनांक 02/05/2011 या नोट सा वये िस द  
क न हरकती माग व यात आ या हो या. या नुसार एकुण 162 हरकती व सुचना ा  
झा या आहेत. सदर हरकती बाबत  वचार होउन सदरचे िनयम अंितम मंजुर साठ  दनांक 
17/10/2013 अ वय े मा. वधी सिमतीकडे सादर कर यात आले होते. तथापी शासन िनणय 
मांक : एमसीओ 2014/ . .153/न व 14 द. 01 स टबर  2014 अ वये महानगरपािलकांचे 

सुधार त वग करण कर यात आले असुन यानुसार “ पंपर  िचंचवड महानगरपािलकेचा समावेश 
“ब” वगात झा याने या माणे आकृतीबंधासह सेवा वेश िनयम “ब”  वग पुणे 
महानगरपािलके या मंजूर सेवा वेश िनयमा या नमु याम य े तयार क न सादर कर या या 
सुचना मा. शासनाकडुन सुचना दले या आहे. यामुळे प  मांक शा/7/का व/621/2014 द. 
01/09/2014 अ वये सदर ल ताव दु तीकामी मा. वधी सिमती कडुन मागे घे यात आला 
आहे. पंपर  िचंचवड महानगरपािलका सेवा (सेवा वेश व सेवांचे वग करण) िनयम  2010 हे 
अिधकार /कमचार  यां या ेणी/गट िनहाय तयार कर यात आले होते. तथा प पंपर  िचंचवड 
महानगरपािलका सेवा (सेवा वेश व सेवांचे वग करण) िनयम  2016 हे  ा  हरकती वर ल 
अिभ ायासह वभागा या आकृतीबंधाचा समावेश क न तयार कर यात आलेले आहेत.  सदरचे 
िनयम प रिश  1 ते 3, येक वभागाची पदिनहाय मंजुर पदांची मा हती व  ता वत 
आकृतीबंध यासह सादर कर यात आले आहेत.  “ पंपर  िचंचवड महानगरपािलका सेवा (सेवा 
वेश व सेवांचे वग करण) िनयम  2010”  आता पंपर  िचंचवड महानगरपािलका सेवा ( सेवा 
वेश व सेवांचे वग करण) िनयम  2016 मधील प रिश  1 ते 3 (सेवा भरती करतांना 

अनुसरावयाची कायप दती अिधकार  व  कमचा-यां या पदांसाठ  शै णीक व इतर 
अहता,  अिधकार  व कमचार  यांसाठ  वभागीय प र ा िनयम), वभागिनहाय ता वत 
आकृतीबधं यासं महारा  महानगरपािलका अिधिनयम कलम ४५४ सह ४५७ (३) अ वय े
मा यता देणेची मा.आयु  यांची मागणी असली तर  पंपर  िचंचवड महानगरपािलकेचे 

ता वत आकृतीबंधातील  “  प  अ ेड पे ” याम ये खाली नमुद केले माणे ेड पे चा 
समावेश क न यास एक तपणे मा यता देणेत येत आहे.  
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पञ “अ” 
नवीन िनमाण करावयाची पदे/ ेड पे  

गट “अ” 
 

अ. . पदनाम नवीन आव यक 
पद सं या 

वेतन ेणी ेड  पे 

१ अित र  आयु  ----- १५६००-३९१०० ७९०० 
२ शहर अिभयंता ----- १५६००-३९१०० ७९०० 
३ सह आयु  ----- १५६००-३९१०० ७६०० 
४ मु य मा हती व तं ान अिधकार  ---- १५६००-३९१०० ७६०० 
५ मु य अ नशमन अिधकार  ----- १५६००-३९१०० ७६०० 
६ वकास अिभयंता, दुरसंचार --- १५६००-३९१०० ७६०० 
७ नगरसिचव ----- १५६००-३९१०० ६९०० 
८ िचफ केिम ट ----- १५६००-३९१०० ६६०० 
९ मु य पशुसंवधन अिधकार  ---- १५६००-३९१०० ६६०० 
१० मु य सुर ा अिधकार  ------ १५६००-३९१०० ६६०० 
११ मा हती व तं ान अिधकार  ----- १५६००-३९१०० ६६०० 
१२ उपमु य अ नशमन अिधकार  ----- १५६००-३९१०० ६६०० 
१३ मु य समाज वकास अिधकार  ---- १५६००-३९१०० ६६०० 
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पञ “अ”  
नवीन िनमाण करावयाची पदे  

गट “ब” 
१ कॉ युटर ो ामर ----- १५६००-३९१०० ५४०० 
२ डा अिधकार  ------ ९३००-३४८०० ५४०० 
३ मु य गाळणी िन र क ----- ९३००-३४८०० ५४०० 
४ वभागीय अ नशमन अिधकार  

( ड ह जनल फायर ऑफ सर) 

----- ९३००-३४८०० ४८०० 

५ व र  दुरसंचार अिधकार  ---- ९३००-३४८०० ४८०० 
६ डा पयवे क ----- ९३००-३४८०० ४६०० 
७ सहा यक वभागीय अ नशमन 

अिधकार (अिस टंट ड ह जनल फायर 
ऑफ सर) 

----- ९३००-३४८०० ४६०० 

८ किन  दुरसंचार अिधकार  (दुर वनी) ---- ९३००-३४८०० ४६०० 
पञ “अ”  

ेड पे व नवीन िनमाण करावयाची पदे  
गट “क” 

अ. . पदनाम नवीन आव यक 
पद सं या 

वेतन ेणी ेड पे 

१ अ नशमन क  अिधकार  ( टेशन 
युट  ऑफ सर) 

----- ९३००-३४८०० ४४०० 

२ दुर वनी पयवे क ----- ९३००-३४८०० ४४०० 
३ सहा यक अ नशमन क  अिधकार  ----- ९३००-३४८०० ४१०० 
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(अिस टंट टेशन युट  ऑफ सर) 
४ चालक तथा यं  चालक / ाय हर 

ऑपरेटर (फायर इं जन ाय हर) 
----- ५२००-२०२०० ३१०० 

५ िल डंग फाय़रमन ----- ५२००-२०२०० २८०० 
६ फायरमन ---- ५२००-२०२०० २४०० 

 
 वर ल माणे नवीन वेतन ेणी व मंजूर पदांचे सुधा रत वेतन ेणीस मा यता देवून मा.महापािलका सभेकडे िशफारस 
कर यात येत आहे. तसेच मा.महापािलका सभे या मा यतेनंतर मुळ तावात आव यक ते बदल क न ताव 
शासनाकडे पाठ व यास मा यता दे यात येत आहे तसेच -   
    

 पंपर  िचंचवड महानगरपािलकेचे ता वत (सेवा वेश व सेवांचे वग करण) िनयम-२०१६ अंतगत खालील माणे नवीन पदिनिमती, संवग, 
पदनाम/पदांची सं या/वेतन ेणी, नेमणूक ची प दत व ट केवार , नेमणूक कर ता अहता व नेमणूक या प दती तयार कर यात यावी.   

    
अ. . संवग पदनाम / पदांची 

सं या / वेतन ेणी 
नेमणुक ची 

प दत व ट केवार  
नेमणुक क रता अहता व नेमणुक या प दती  

१ शासक य सेवा 
गट-अ 

वशेष अिधकार  
पद-१ 

१५६००-३९१०० ेड पे 
६६०० 

पदो नतीने १००% १) मा यता ा  व ापीठाकड ल कोण याह  शाखेची पदवी 
२) प का रता व जनसं ापन (Journalism & Mass Communication) या 

वषयातील पदवी/पदवीका प र ा उत ण 
३) महानगरपािलका आ थापनेवर ल मा हती व जनसंपक अिधकार  या 

संवगातील ३ वषाचा अनुभव आव यक. 
२ तां क सेवा  

गट – अ 
कायकार  अिभयंता 

(दूरसंचार) 
पद-१ 

१५६००-३९१०० ेड पे ६६०० 

पदो नती १००% महानगरपािलका अ थापनेवर ल उपअिभयंता (दूरसंचार) पदावर ल पदवीधारक 
अस यास कमान 3 वषाचा अनुभव आ ण पद वकाधारक अस यास कमान 5 
वषाचा अनुभव असणा-या अिधका-यांमधून सेवा ये तेचा वचार क न (सदर 
पदाम ये वायरलेस इनचाज पदाचे समायोजन क न र  झा यानंतर या पदासाठ ) 
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३ तां क सेवा  
गट - ब  

व र  दूरसंचार अिधकार  
पद-१ 

९३००-३४८०० ेड पे ४८०० 

पदो नती १००% १) किन  दूरसंचार अिधकार  या पदावर  कमान ५ वषाचा अनुभव.  

४ तां क सेवा  
गट - क 

किन  दूरसंचार अिधकार 
(दूर वनी) पद-१ 
९३००-३४८०० ेड पे ४६०० 

पदो नती १००% १)  दुर वनी पयवे क या पदावर  कमान ३ वषाचा अनुभव.  

५ तां क सेवा  
गट – ब 

मु यगाळणी िनर क 
पद – १ 

९३००-३४८०० ेड पे ५४०० 

पदो नती १००% १) मा यता ा  व ापीठाकड ल शा  शाखेचा रसायनशा  वषय घेऊन उ ीण 
झालेला पदवीधर 

२) पाणी पुरवठा क ातील मिशन व उपकरणे हाताळ याचा कमान एक वषाचा 
अनुभव अस यास ाधा य 

६ शासक य सेवा 
गट-ब 

कु ती कोच 
पद-१ 

९३००-३४८०० ेड पे ४६०० 

पदो नती १००% १) बी.ए.,बी.एड. ( फ जकल), एन.आय.एस. (कु ती खेळ) 
२) महापािलका आ थापनेवर ल ७ वषाचा अनुभव आव यक 
३) महापािलके या अहताधारक कमचा-यां या एक त सेवा ये ते या अिधन 

७ वै क य सेवा  
 गट-ब 

सहा यक आरो य 
अिधकार  (दंत)  पद-१ 

९३००-३४८०० ेड पे ५४०० 

पदो नती १००% मा यता ा  व ापीठाकड ल B.D.S. पदवी, मा यता ा  व ापीठाकड ल MDS ह 
पद यु र पदवी व ३ वष कामकाजाचा अनुभव व इं डयन डटल क सल कड ल 
र ज टेशन आव यक असावे.  

८ तां क सेवा   

गट-ब 
उप ाचाय 

(आयट आय) 
पद- १ 

१५६००-३९१०० ेड पे ५४०० 

 

नामिनदशन 
(पदो नतीने 
उपल ध न 
झा यास) 

१) मा यता ा  व ापीठाची यां क / व ुत अिभयां क  शाखेची पदवी अथवा 
ए.एम.आय.ई अ व ब प र ा उ ीण 

२) उ च व तं िश ण वभागा या अिधप याखालील तां क िश ण सं थेमधील 
कमान गटिनदेशक पदावर ल अ ापनाचा अथवा शासक य/िनमशासक य 
उ ोगातील अथवा सं थेकड ल पयवे क य पदाचा ३ वषाचा अनुभव आव यक 

   पदो नतीने १००% १) मा यता ा  व ापीठाची यां क / व ुत अिभयां क  शाखेची पदवी अथवा 
ए.एम.आय.ई अ व ब प र ा उ ीण 

२) महानगरपािलके या औ ोिगक िश ण सं थेत गटिनदेशक पदावर ल ३ वषाचा 
अनुभव  
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९ तां क सेवा  

गट-ब 
सेवा िनयोजन अिधकार    
( लसमट ऑफ सर) 

पद- १ 
१५६००-३९१०० ेड पे ५४०० 

नामिनदशन 
(पदो नतीने 
उपल ध न 
झा यास) 

१) मा यता ा  व ापीठाची यां क / व ुत अिभयां क  शाखेची पदवी अथवा 
ए.एम.आय.ई अ व ब प र ा उ ीण. 

२) उ च व तं िश ण वभागा या अिधप याखालील तां क िश ण सं थेमधील 
कमान गटिनदेशक पदावर ल अ ापनाचा अथवा शासक य/िनमशासक य 
उ ोगातील अथवा सं थेकड ल पयवे क य पदाचा ३ वषाचा अनुभव आव यक 

   पदो नती १००% १) मा यता ा  व ापीठाची यां क / व ुत अिभयां क  शाखेची पदवी अथवा 
ए.एम.आय.ई.  अ व ब प र ा उ ीण. 

२) महानगरपािलके या औ ोिगक िश ण सं थेत गटिनदेशक पदावर ल ३ वषाचा 
अनुभव 

१० तां क सेवा  

गट-अ 
आट ऑफ सर 

पद- १ 
१५६००-३९१०० ेड पे ६६०० 

पदो नती १००% १) मा यता ा  व ापीठाची फाईन आट वषयातील पदवी,  

२) आ ट ट या पदावर ल 3 वषाचा अनुभव असणा-या सेवा ये  कमचा-यांमधून, 
संगणक चाल व याचा अनुभव 

११ तां क सेवा  

गट-ब 
आट  

ेड-१ 
९३००-३४८०० ेड पे ५४०० 

पदो नती १००% १) मा यता ा  व ापीठाची फाईन आट वषयातील पदवी,  

    २) आ ट ट कम फोटो ाफर या पदावर ल ५ वषाचा अनुभव असणा-या 
         सेवा ये  कमचा-यांमधून, संगणक चाल व याचा अनुभव 

१२ तां क सेवा  

 गट-अ 
वकास अिभयंता 
(दुरसंचार) 

१५६००-३९१०० ेड पे 
७६०० 

पदो नती १००% १) सां विधक व ापीठाची इले ॉिन स अँड टेिलक युिनकेशन शाखेची 
पदवी/पद वका उ ीण. 

२) शासन मा य औ ोिगक िश ण सं थेकड ल १२ वी शा  नंतरचा २ वषाचा 
पद वका शासन तं िश ण मंडळाकड ल ड यू.एम.सी.ओ. पद वका समक  कोस 
उ ीण 

३) वायरलेस इनचाज पदावर ल महानगरपािलका सेवेतील ५ वषाचा कामकाजाचा 
य  अनुभव. 

वर ल माणे नवीन पदिनिमती, संवग, पदनाम/पदांची सं या/वेतन ेणी, नेमणूक ची प दत व ट केवार , नेमणूक कर ता अहता व 
नेमणूक या प दतीस मा यता देवून मा.महापािलका सभेकडे िशफारस कर यात येत आहे. तसेच मा.महापािलके या मा यतेनंतर मुळ तावात 
आव यक ते बदल क न ताव शासनाकडे पाठ व यास मा यता दे यात येत आहे  तसेच -   
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पंपर  िचंचवड महानगरपािलकेचे ता वत (सेवा वेश व सेवांचे वग करण) िनयम-२०१६ अंतगत खालील पदांची िनिमती व 
पदां या सं येत वाढ कर यास मा यता देणेत येत आहे.    

 
अ. . िवभाग पदनाम तािवत पदांची सं या वाढ एकुण 

१ थाप य मु यालय सह शहर अिभयंता ( थाप य) ० १ १ 
२ मािहती व तं ान िवभाग कॉ युटर ऑपरेटर २ ४ ६ 
३ 

थाप य मु यालय (BRTS 
क प) 

कायकारी अिभयंता १ ३ ४ 
 उपअिभयंता ३ ६ ९ 
 किन  अिभयंता ६ ६ १२ 

४ सुर ा िवभाग उपलेखापाल १ १ २ 
५ म यवत  भांडार िवभाग भांडार  िनयं क ० १ १ 
६ 

वै क य (YCMH सह) 

सहा यक आरो य अिधकारी (दंत) ० १ १ 
 माय ोबॉयोलॉिज ट १ १ २ 
 अिस टंट मे न ५ २ ७ 
 लेखािधकारी १ १ २ 
 बायोमेडीकल इंिजिनअर १ १ २ 
 लड बँक टे िशअन ७ २ ९ 
 ए स रे टे िशअन २४ ६ ३० 
 ए.एन.एम. ९५ ५ १०० 
 कॉ युटर ऑपरेटर ४ १ ५ 

७ आय.टी.आय. मोरवाडी उप ाचाय ० १ १ 
 लेसमट अिधकारी ० १ १ 

८ यांि क  िवभाग उपअिभयंता यांि क  २ १ ३ 
९ 

अि शमन िवभाग 

मुख अि शमन िवमोचक ३६ ४ ४० 
 चालक तथा यं  चालक ४८ २ ५० 

 अि शमन िवमोचक / फायरमन  
रे युअर 

२०० ८० २८० 

 मु य िलिपक १ १ २ 
 सहा यक भांडारपाल ० १ १ 
 वाहन चालक ५ १ ६ 
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 कॉ युटर ऑपरेटर २ १ ३ 
१० 

िव ुत मु यालय (दुरसंचार सह) 

सह शहर अिभयंता, िव ुत १ १ २ 
 िवकास अिभयंता (िव/यां) ० १ १ 
 कायकारी अिभयंता, दुरसंचार ० १ १ 
 उपअिभयंता, दुरसंचार १ १ २ 
 व र  दुरसंचार अिधकारी ० १ १ 
 किन  अिभयंता, दुरसंचार १ ७ ८ 
 किन  दुरसंचार अिधकारी १ १ २ 
 किन  दुरसंचार अिधकारी, दुर वनी ० १ १ 

११ डा िवभाग डा पयवे क ७ ५ १२ 
 कु ती कोच ० १ १ 

१२ नगरसिचव िवभाग-िवधी सिमती 
कायालय कॉ युटर ऑपरेटर ० १ १ 

१३ 
मािहती व जनसंपक िवभाग 

िवशेष अिधकारी ० १ १ 
 आट ऑफ सर ० १ १ 
 आट ट ० १ १ 

१४ पाणी पुरवठा िवभाग, से टर-२३ मु य गाळणी िनरी क ० १ १ 
१५ 

औ ोिगक िश ण सं था 
उप ाचाय ० १ १ 

 सेवा िनयोजन अिधकारी 
( लसमट ऑफ सर) 

० १ १ 

 
वर ल माणे नवीन पदिनिमती, मंजुर पदां या सं येत वाढ करणेस मा यता देवून मा.महापािलका सभेकडे िशफारस कर यात येत 

आहे. तसेच मा.महापािलके या मा यतेनंतर मुळ तावात आव यक ते बदल क न ताव शासनाकडे पाठ व यास मा यता दे यात  येत आहे 
तसेच - 
 
 
 
 
 



 

 

14
 

 पंपर  िचंचवड महानगरपािलकेचे ता वत (सेवा वेश व सेवांचे वग करण) िनयम-२०१६ प रिश -२ म ये संबंिधत पदाचे अनु मांकापुढे 
नमुद मुळ अहतेऐवजी खाली नमुद के या माणे सुधा रत अहता व दु ती नमुद क न सुधा रत अहतेसह मा यता दे यात येत आहे.    

  
अ. . संवग पदनाम नेमणुक ची प दत 

व ट केवार  
नेमणुक क रता अहता व नेमणुक या प दती  

२ शासक य सेवा 
गट- अ 

अित र  आयु  

१५६००-३९१०० ेड पे 
७९०० 

पदो नती १) बदल नाह  
२) बदल नाह  
३) मागील ५ वषातील अिभलेखापैक  कमान ४ गोपनीय अहवाल 
अ यु कृ  दजाचे असणे आव यक. या पा तेनुसार ५अिधका-यां या नावाचा 

ताव शासनाकडे सादर कर यात यावा. शासन तरावर ल िनवड सिमती 
तावाची छाननी क न िनयु  करावाया या अिधका-याची िशफारस करेल. 

पदो नतीने उमेदवार उपल ध न झा यास हे पद भारतीय शासन सेवेतील 
अिधका-यांमधून ितिनयु ने भर यात येईल. 

   ितिनयु  उव रत १ पद भारतीय शासन सेवेतील अिधका-यांमधून ितिनयु ने 
भर यात येईल. उपल ध न झा यास रा यशासन सेवेतील ७ वषाचा अनुभव 
असणा-या उप ज हािधकार /अ पर ज हािधकार  कंवा मु यािधकार  अ-
िनवड ेणी संवगातील अिधका-यांमधून भरणे. 

३ शासक य सेवा 
गट- अ 

उप आयु  

१५६००-३९१०० ेड पे 
६९०० 

पदो नतीने ७५ % 
ितिनयु  २५ %  

बदल नाह  
 

४ शासक य सेवा 
गट- अ 

सहा यक  
आयु  

पदो नती ७५ % बदल नाह  
 

   ितिनयु  २५ % बदल नाह  
६ शासक य सेवा 

गट- ब 
शासन अिधकार  नामिनदशन  ० % वगळण े

   पदो नती १०० % बदल नाह  
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८ शासक य सेवा 
गट– क 

मु य िल पक/कॉ युटर 
ऑपरेटर 

वीय सहा यक 
मा.महापौर/ वीय 

सहा यक 
मा.उपमहापौर/ वीय 
सहा यक मा.अ य  
थायी सिमती/ वीय 
सहा यक मा.सभागृह 

नेता / वीय सहा यक 
मा. वरोधी प नेता/ वीय 
सहा यक-मा.सभापती 

वधी सिमती / 
यव थापक े ागृह 

पदो नती १००% १) महानगरपािलका आ थापनेवर ल िल पक संवगातील कामकाजाचा ३ 
          वषाचा अनुभव आव यक. 
२) महानगरपािलका आ थापनेवर ल कॉ युटर ऑपरेटर या पदासाठ   
            वह त केलेली अहता धारण करणे आव यक. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
यव थापक े ागृह- ना यशा  पद वका व यव थापन मॅनेजमट कोस 

आव यक 
१० शासक य सेवा 

गट- ब 
लघुलेखक (उ च तर) 

   
पदो नती १०० % १) इय ा १२ वी उ ीण 

२) बदल नाह  
३) बदल नाह  

१७ तां क सेवा गट-
अ 

शहर अिभयंता 
१५६००-३९१००-७९०० 

पदो नतीने १००% १) बदल नाह  
२) वगळणे 
३) बदल नाह  

२० तां क सेवा गट- 
ब 

उपअिभयंता नामिनदशन  ० % वगळणे 

   पदो नती १००% १) बदल नाह  
२) बदल नाह  

२१ तां क सेवा गट-
क 

किन  अिभयंता नामिनदशन ७५% १) बदल नाह  
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   पदो नती २५% १) महानगरपािलके या आ थापनेवर ल लंबर, स हअर व थाप य 
अिभयां क  सहा यक या पदावर ल पदवीधारक अस यास ३ वष व 
पद वकाधारक अस यास ५ वष अनुभव असणे आव यक, आय.ट .आय 
अस यास ७ वष अनुभव आव यक तसेच किन  अिभयंता नामिनदशन 
पदाची शै णक अहता  धारण कर त असलेले मनपातील वग-३ मधील ७ 
वष सेवा पुण झालेले कमचार. 
२) वगळणे 

२२ तां क सेवा गट-
क 

थाप य अिभयां क  
सहा यक 

नामिनदशन ७५% १) बदल नाह       

   पदो नती २५ % १) नामिनदशनातील व हत केलेली अहता धारक  करणा-या  

            महानगरपािलकेतील आ थापनेवर ल कमचार  
२७ तां क सेवा गट-क गाळणी ऑपरेटर नामिनदशन १०० % १) मा यता ा  व ापीठाकड ल रसायनशा  शाखेची पदवी. 

३४ शहर वकास सेवा 
गट- क 

सहा. नगररचनाकार नामिनदशन ५० % १) बदल नाह  

   पदो नतीने ५० % १) नामिनदशनाची अहता धारण करणा-या महापािलका कमचा-यां या 
          एक त सेवा ये तेने  

२) पदो नतीने उपल ध न झा यास नामिनदशनाने भरणेत यावी. 
३८ तां क सेवा गट-

अ 
मु य वा तुशा  /  
कायकार  अिभयंता 
(संरचना अिभयां क ) 

नामिनदशन 
(पदो नतीने 
उपल ध न 
झा यास) 

१) मा यता ा  व ापीठाकड ल वा तुशा  शाखेची अबन डझाईन  
           वषयातील एम.आच. ह  पद यु र पदवी कंवा संरचना अिभयां क  

          (Structural Engineering) शाखेची पद यु र पदवी. 
२) सदर कामाकाजाचा ५ वषाचा अनुभव आव यक 

   पदो नतीने १००%  १) वगळणे 
२) महानगरपािलका आ थापनेवर ल उप अिभयंता (Structural  

            Engineering) कंवा वा तुशा  संवगातील, वा तुशा  शाखेची अबन 

          डझाईन वषयातील एम. आच ह  पद यु र पदवी कंवा संरचना  

            अिभयां क  (Structural Engineering) शाखेची पद यु र पदवी धारण  
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            करणा-या अिभयं या मधून. 
३) वा तुशा /उपअिभयंता पदाचा ३ वषाचा अनुभव आव यक 

३९ तां क सेवा गट-
ब 

वा तुशा  / 
उपअिभयंता (संरचना 
अिभयां क ) 

नामिनदशन २५% १) मा यता ा  व ापीठाकड ल वा तुशा  शाखेची अबन डझाईन  
           वषयातील बी. आच. ह  पदवी कंवा संरचना अिभयां क  (Structural 

           Engineering) शाखेची पद यु र पदवी. 

   पदो नती ७५% १) महानगरपािलका आ थापनेवर ल किन  अिभयंता संवगातील  संरचना 
अिभयां क  (Structural Engineering) शाखेची पद यु र पदवी धारण करणा-
या अिभयं यामधून. 
२) महानगरपािलका आ थापनेवर ल ३ वषाचा अनुभव आव यक 

४२ तां क सेवा गट-ब उपअिभयंता (यां क ) नामिनदशन ० %  वगळणे 

   पदो नतीने १००% बदल नाह  

५९ तां क सेवा गट-ब उपअिभयंता व ुत नामिनदशन ० % वगळणे 

   पदो नतीने १००% बदल नाह  

६० तां क सेवा गट-क किन  अिभयंता ( व ुत) नामिनदशन ५०% बदल नाह  

   पदो नती ५०% १) बदल नाह  

६७ तां क सेवा गट-
ब 

उपअिभयंता (दुरसंचार) पदो ती १००%  महानगरपािलका आ थापनेवर ल किन  अिभयंता (इले ॉिन स व 
टेिलक युिनकेशन पदवी/पदवीका आव यक) या पदावर ल कमान ३ वषाचा 
अनुभव असणा-या अिभयं यां या सेवा ये तेचा वचार क न. 

६९ तां क सेवा गट-
क 

किन  अिभयंता 
(दुरसंचार) 

नामिनदशन ५०% १) महानगरपािलका आ थापनेवर ल किन  अिभयंता (इले ॉिन स व 
टेिलक युिनकेशन) पदवी/पदवीका आव यक 

२) शासक य िनमशासक य थािनक वरा य सं थेकड ल वायरलेस 
ऑपरेटर अथवा यापे ा व र  पदावर ल कमान ३ वषाचा अनुभव आव यक  

   पदो नती ५०% १) बदल नाह  

२) नामिनदशनाची अहता धारण करणा-या वायरलेस ऑपरेटर कंवा 
मनपा आ थापनेवर ल इतर पदावर ल कमान ३ वषाचा अनुभव असणा-या 
कमचा-यांमधून पदो नतीने (नामिनदशनाची अहता धारण करणा-या 
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वायरलेस ऑपरेटर पदाचे समायोजन क न र  झाले या पदासाठ ) 
७२ तां क सेवा गट- 

ब 
मा हती व तं ान 
अिधकार  

नामिनदशन ०% १) वगळणे 

   पदो नती १००%            बदल नाह  

७४ तां क सेवा गट-क कॉ युटर ऑपरेटर नामिनदशन ७५% १) बदल नाह  

   पदो नती २५% १) पदो नतीसाठ  नामिनदशन माणे नेमणूक  कर ता अहता आव यक 
२) महानगरपािलका आ थापनेवर ल अहताधारण करणा-या गट-क व गट- 
           ड मधील कमचा-यां या एक त सेवा ये तेमधून 

७५ लेखा सेवा गट- 
अ 

मु य लेखा व व  
अिधकार  

पदो नती १००% १) महानगरपािलके या आ थापनेवर ल उपमु य लेखा व व  अिधकार   

            या संवगातील कमान ३ वषाचा अनुभव 

७७ लेखा सेवा गट- ब लेखािधकार  नामिनदशन २५% 
पदो नतीने उपल ध 

न झा यास 

बदल नाह  
 

८७ शासक य सेवा 
गट- क 

सहा यक मा हती व 
जनसंपक 
अिधकार /सहा यक राज 
िश ाचार अिधकार  
( ोटोकॉल ऑ फसर) 

नामिनदशन २५% 
 
 

पदो नती ७५% 

 १ ते ५ बदल नाह  
 
 
 
१) नामिनदशनाची अहता धारण करणा-या महानगरपािलका आ थापनेवर ल 

गट-क मधील एक त सेवा ये तेने  
९० शासक य सेवा 

गट- क 
सहा यक ंथपाल नामिनदशन ५०% 

पदो नती ५०% 
१ ते २ बदल नाह  

ंथपाल शासनाकड ल पदवी / पदवीका ह  अहता धारन करणा-या मनपा 
आ थापनेवर ल गट क व ड मधील कमचा-यां या एक त सेवा ये ता  

मधून  
१०९ शासक य सेवा 

गट- अ 
मु य कामगार 
क याण अिधकार  

नामिनदशन 
(पदो नतीने उपल ध 
न झा यास) 

१ ते २ बदल नाह  

   पदो नती १०० % बदल नाह  
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११० शासक य सेवा 
गट- ब 

कामगार क याण 
अिधकार  

नामिनदशन १ ते २ बदल नाह  

११९ सुर ा सेवा गट-
अ 

मु य सुर ा अिधकार  

(पु ष)  पद – १  

वेतन ेणी १५६००-
३९१०० ेड पे ६६०० 

(पदो नतीने 
उपल ध न 
झा यास ) 
नामिनदशन 

१) बदल नाह  

२) बदल नाह  

३) बदल नाह  

४) वगळणे 

   पदो नती १००% १) बदल नाह  

२) बदल नाह  

१२० सुर ा सेवा गट -
ब 

सुर ा अिधकार  

(पु ष) 
 

नामिनदशन 

(पदो नतीने 
उपल ध न  
झा यास) 

१) बदल नाह  

२) बदल नाह  

३) बदल नाह  

४) वगळणे 

   पदो नती १००% १) बदल नाह  
२) बदल नाह  

३) ल कर, िनमल कर  दलातील सेवािनवृ  सुभेदार/नायब सुभेदार कंवा या 
पदाशी समक  इतर पदे अथवा पोलीस दलातील पोलीस िन र क या 
पदाव रल कमान ३ वषाची अनुभव असणे आव यक  

१२१ सुर ा सेवा गट- 
ब 

सहा यक सुर ा 
अिधकार  (पु ष/म हला) 

पदो नती १००% १) बदल नाह  

२) मा यता ा  व ापीठाकड ल कोण याह  शाखेची पदवी 

१२२ सुर ा सेवा गट- 
क 

सुर ा िन र क 
(पदनाम बदल) 

पदो नती १००% १) पंपर  िचंचवड मनपा आ थापनेव रल सुर ा र क/रखवालदार पदावर ल  
कमान ३ वषाचा अनुभव. 

१२३ सुर ा सेवा गट- 
ड 

सुर ा र क 
 

नामिनदशन १००% १) मा यिमक शालांत प र ा उ ीण (एस.एस.सी) व सुर ा र क   पदावर ३ 

     वषाचा अनुभव 

२) बदल नाह  

३) बदल नाह  

४) बदल नाह  
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१३३ उ ान सेवा गट-ड माळ  नामिनदशन ५०% 
पदो नती ५०% 

१ ते २ बदल नाह  

१३७ वै क य सेवा  
गट- अ 

वै क य अिध क 
 

नामिनदशन 
(पदो नतीने 
उपल ध न 
झा यास) 

१) बदल नाह  
२) मा यता ा  व ापीठाकड ल लिनकल वषयातील मा यता ा  

व ापीठाकड ल एम.ड . / एम.एस. / एम.ड .एस. पदवी 
३) बदल नाह  
४) बदल नाह . 

   पदो नती १०० % १) मा यता ा  व ापीठाची एम.बी.बी.एस/बी.ड .एस पदवी 
२) मा यता ा  व ापीठाकड ल एम.ड . / एम.एस.पदवी / एम.ड .एस. 
पदवी कंवा एम.सी.आय. / एम.एम.सी. कड ल त सम अहता 
३) बदल नाह  
४) बदल नाह . 

   ितिनयु  
(पदो नतीने उपल ध 

न झा यास) 

१) बदल नाह  
 

१३८ वै क य सेवा  
गट- अ 

वै क य उपअिध क नामिनदशन 
(पदो नतीने 
उपल ध न 
झा यास) 

१) मा यता ा  व ापीठाकड ल एम.बी.बी.एस/बी.ड .एस पदवी 
२) मा यता ा  व ापीठाकड ल एम.ड ./ एम.एस.पदवी / एम.ड .एस. पदवी 
३) बदल नाह  
४) बदल नाह . 

१५२ वै क य सेवा  
गट- अ 

ये  दंतश य िचक सक 
ऐवजीसंचालक, दंत वभाग 
असा पदनाम बदल 

पदो नती १००%  

बदल नाह  
 

१७३ वै क य सेवा  
गट- ब 

दंतश य िच क सक  नामिनदशन १०० % 
 

१) बदल नाह  
२) वगळणे 
३) बदल नाह  
४) बदल नाह  
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१८४ िनमवै क य सेवा 
गट- क 

टाफ नस नामिनदशन ८०% 
पदो नती २०% 

१) बदल नाह  
२) बदल नाह  
३) टाफ नस पदाची शै णक अहता असले या ए.एन.एम मधून ७ वषाचा 
अनुभव आव यक 

२७६ पशुवै क य सेवा 
गट- ड 

सहा यक अँिनमल 
कपर 

नामिनदशन ५०% 
पदो नती ५०% 

१)  बदल नाह  
२)  ५ वषाचा अनुभव आव यक 

२९७ अ नशमन सेवा 
गट-अ 

मु य अ नशमन 
अिधकार  

नामिनदशन /  
ितिनयु  

(पदो नतीने 
उपल ध  न 
झा यास) 

१) बदल नाह  
२) बदल नाह  
३) बदल नाह  
४) बदल नाह   
अ) बदल नाह   
ब) बदल नाह   
क) अनुभव-कोण याह  महानगरपािलका कंवा १५ ते २० अ नशमन क े 
असले या महानगरपािलका कंवा वशेष िनयोजन ािधकरणाम ये मु य 
अ नशमन अिधकार  (वग-१) कमान वेतन ेणी १५६००-३९१००, ेड वेतन 
र. . ५४००) या पदावर ३ वष सेवा केलेला तसेच वर ल शै णक व 
शार र क य स म असावा. कंवा वभागीय अ नशमन अिधकार  (वग-२) 
या पदावर कमान ५ वष सेवा पुण कमान वेतन ेणी र. . ९३००-३४८०० 
ेड वेतन र. .५०००/-) या पदावर कमान ५ वष सेवा केलेला तसेच वर ल 

शै णक पा ता पुण करणारा उमेदवार असावा. कंवा संचालक, महारा  
अ नशमन सेवा संचालनालय, महारा  रा य मंुबई यां याकडून वेळोवेळ  
वह त कर यात येणारे सेवा वेश िनयम लागू होतील. 

२७८ डा सेवा गट-ब डा अिधकार  नामिनदशन ०% वगळण े

   पदो नती १००%  १) बदल नाह  
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२८० डा सेवा गट- 
क 

शा र रक िश ण संघटक 
(पदनाम बदल) 

बदल नाह  बदल नाह  

२९५ सावजिनक 
आरो य सेवा गट- 
क 

मले रया इ पे टर नामिनदशन ७५% 
 

पदो नतीने २५ % 

बदल नाह  
     
बदल नाह  

 
       वर ल माणे दु तीस मा यता देऊन मा.महापािलका सभेकडे िशफारस कर यात येत आहे.  तसेच मा.महापािलके या मा यतेनंतर 
मूळ तावात आव यक ते बदल क न ताव मा.शासनाकडे पाठ व यास मा यता देणेत येत आहे. तसेच पंपर  िचंचवड महानगरपािलका 
सेवा (सेवा वेश व सेवांची वग करण) िनयम २०१६ मधील प रिश  १ ते ३ वभाग िनहाय ता वत आकृतीबंध यांस महारा  
महानगरपािलका अिधिनयम कलम  454 सह 457  (3) अ वये मा. वधी व मा.महापािलका सभेची मा यता िमळणेकर ता वषयप  सादर 
करणेत आलेले आहे.  ता वत करणेत आले या आकृतीबंधा नुसार महानगरपािलके या आ थापनेवर न याने वाढ होणा-या पदां या 
अनुषंगाने  सन २०१५-१६ चे सुधा रत अंदाजप कानुसार एकूण उ प नाशी आ थापना खचाची ट केवार  वचारात घेता स या ट केवार  
२३.७३%  इतक  आहे.  ता वत केलेली न वन पदिनिमती, मंजुर पदसंखेत वाढ यामुळे आ थापना खचात साधारण ३.३५% इतक  वाढ 
होऊन आ थापना खच २७.०८% इतका होणार अस याने या वाढ व खचास मा यता देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे  िशफारस करणेत येत 
आहे.  सभावृ ांत कायम होणेची वाट न पाहता ठराव मा.महापािलका सभेकडे पाठ वणेत यावा. 

सदर ठराव सवानुमते मा य झाला. 
---------- 
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ठराव मांक : ६४ वषय मांक : ४ 

दनांक : ०१/०४/२०१६ वभाग – शासन     
सुचक : मा.सुरेश हे े अनुमोदक : मा.िनता पाडाळे 

संदभ : मा.महापािलका आयु  यांचे प  .औ सं/०१/का व/७५/२०१६, द.२०/०२/२०१६ 
 

  मा.महापािलका आयु  यांची िशफारस केले माणे  - 
 

 पंपर  िचंचवड महानगरपािलके या औ ोिगक िश ण सं था मोरवाड  व औ ोिगक िश ण 

सं था (मुलींची) कासारवाड  सं थांना NCVT,  DGT, Ministry of Skill Development & 

Entrepreneurship Govt. Of India, New Delhi यांची संल नता (Affiliation) ा  असून महारा  
शासनाची मा यता आहे.   

 
सं थेक रता वेश या कामकाजक रता सन १९९२ म ये धोरण ठर व यात आले असून 

यास मा.महापािलका सभा ठराव .२२०४ दनांक १७/०७/१९९२ अ वये मा यता घे यात 
आलेली होती.  सं थेतील वेश या कर ता शासना या मागदशक णाली माणे सन २०१० 
म ये Admission Software णालीचा समावेश तसेच इतर सुधारणा कर यात 
आ या.महानगरपािलके या औ. .सं था क रता िश णापोट  आकार यात येणा-या शु कास / 
तारणधन / िश ण फ  वेश फ  इ याद  मा.महापािलका सभा ठराव मांक ४०२४  दनांक 
०७/०४/१९९९ अ वये मा यता घे यात आलेली आहे.  यानुसार स थतीत िश ण शु क 
दरमहा र. .१००/- एक त र. .१,२००/-  ितवष, वेश शु क र. .१००/- व तारणधन 
र. .५००/- इ. फ  आकारणी कर यात येते.   

 
महारा  शासन, उ च व तं  िश ण वभाग शासन िनणय .संक ण 

३३१५/ . .१७/ यिश-३, मं ालय, मंुबई ३२ दनांक १४/०५/२०१५ अ वये रा यातील शासक य 
व खाजगी औ. .सं थासाठ  ऑग  २०१५ या स ापासून होणा-या वेशासाठ  िनयमावली आ ण 
शासक य व खाजगी औ ोिगक िश ण सं थांसाठ  लागू करावया या िश ण शु क 
िनयमावलीस शासक य मा यता दे यात आलेली आहे.  यानुसार महानगरपािलके या दो ह  
औ. .सं था कर ता सदर शासन िनणय लागू असून यानुसार कायवाह  करणे आव यक आहे.  

 
महानगरपािलके या दो ह  औ ोिगक िश ण सं थाक रता लागू करावया या सुधा रत    

“  वेश या व िश ण शु क धोरण २०१५ ”  मसूदा तावा सोबतचे प रिश  “ अ ” सह 
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मा यता िमळणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेत येत आहे. सभावृ ांत कायम 
होणेची वाट न पाहता ठराव मा.महापािलका सभेकडे पाठ वणेत यावा. 

सदर ठराव सवानुमते मा य झाला. 
---------- 

यानंतर मा.सभापती यांनी सभा संप याचे जा हर केले. 
 

 

                                                   ( नंदा वकास ताकवणे )   

                                                 सभापती                                                      
                       वधी सिमती 

                                                   पंपर  िचंचवड महानगरपािलका 
                                                        पंपर  - ४११ ०१८. 
 
 
 
 
 

पंपर  िचंचवड महानगरपािलका 
पंपर  १८. नगरसिचव कायालय 

मांक : नस/४/का व/२००/२०१६ 

दनांक : ०७/०४/२०१६     

                                                                                                        
नगरसिचव 

पंपर  िचंचवड महानगरपािलका 
पंपर  ४११ ०१८. 

 
 

त : सव संबंिधत शाखा मुख व शाखािधकार  यांचेकडे पुढ ल यो य या  

     कायवाह साठ  रवाना.  
 
 
 


