
 
पंपर  चंचवड महानगरपा लका 

वै यक य वभाग, मु य कायालय 
पंपर   - 411 018. 

पंपर  चंचवड महानगरपा लके या व वध णालयांम ये हंगामी प दतीने ता पुर या व पाची  पदे  दरमहा 
एक त मानधनावर भरणेबाबत... 
 

  पंपर  चंचवड महानगरपा लके या वै यक य वभागातगत व वध णालये व दवाखा याकर ता दरमहा एक त 
मानधनावर खाल ल त यात नमूद केलेल  पदे हंगामी व पात 6 म हने कालावधीक रता भरावयाची आहेत. स यि थतीत 
भरावयाचे पदांचे पदनाम, पदसं या, शै णक अहता, आर ण तपशील व अट -शत  खाल ल माणे आहेत. 

अ. . पद शै णक अहता 
भरावयाची 

पदसं या 

वगानुसार 

आर ण 

1 ीरोग त  
मा यता ा त व या पठाकडील एम.बी.बी एस. एम.डी. 
(गायनॅक)/ ड.जी.ओ., उ तीण, उ तीण झालेनंतर ६ मह ने 
कामाचा अनुभव असणे आव यक. 

6 

अन.ुजाती-1 
अन.ुजमाती-1 
वजा अ -1 
खुला-3 

2 बालरोग त  
मा यता ा त व यापीठाकडील एम.बी.बी.एस., एम.डी. 
( पे डया क) / डी.सी.एच उ तीण, उ तीण झालेनंतर ६  
मह ने कामाचा अनुभव असणे आव यक  

6 

अन.ुजाती-1 
अन.ुजमाती-1 
वजा -अ -1 
खुला-3 

3 भूलत  
मा यता ा त व या पठाकडील एम.बी.बी एस., एम.डी.  
(भुल शा  ) / D.A. उ तीण, उ तीण झालेनंतर ६ मह ने 
कामाचा अनुभव असणे आव यक 

5 
अन.ुजाती-1 
अन.ुजमाती-1 
खुला-3 

4 सजन 
मा यता ा त व या पठाकडील एम.बी.बी एस., 
एम.एस.(जनरल सजर ) उ तीण, उ तीण झालेनंतर ६ मह ने 
कामाचा अनुभव असणे आव यक 

1 खुला-1 

5 फिज शयन 
मा यता ा त व या पठा कडील एम.बी.बी एस., एम.डी. 
(मेडीसीन) उ तीण,  उ तीण झालेनंतर ६ मह ने कामाचा 
अनुभव असणे आव यक 

2 
अनु जाती -1 
खुला - 1 
 

 

6 
अि थरोग त  

मा यता ा त व या पठा कडील एम.बी.बी एस.,एम.एस 
(ऑथ प डक) /डी आथ  उ तीण,  उ तीण झालेनंतर ६ मह ने 
कामाचा अनुभव असणे आव यक 

1 
खुला-1. 
 

7 ने रोग त  
मा यता ा त व या पठा कडील एम.बी.बी एस., एम.एस 
(ने रोग)/ D.O.M.S. उ तीण उ तीण झालेनंतर ६ मह ने 
कामाचा अनुभव असणे आव यक 

3 
अन.ुजाती-1 
खुला-2 

8 
वै यक य 
अ धकार  
एम.बी.बी.एस. 

मा यता ा त व या पठा कडील एम.बी.बी.एस. उ तीण, 8 

अन.ु जाती 1 
अन.ुजमाती1 
वजा. अ – 1 
इ.मा.व. – 1 
खुला - 4 

9 
वै यक य 
अ धकार  तातडीक 
सेवा (सी.एम.ओ.) 

मा यता ा त व या पठा कडील एम.बी.बी.एस. उ तीण, 9 

अन.ु जाती 1 
अन.ुजमाती - 1 
वजा. अ – 1 
इ.मा.व. – 1 
खुला - 5 



उपरो त त यात नमूद केले या त  वै यक य अ धकार  व वै यक य अ धकार  व इतर तां  क संवगातील पदांना 
शै णक अहता व यांचा अनुभव वचारात घेऊन खाल ल माणे मानधन ता वत कर यात येत आहे. 

 

शै णक अहता 
अनुभव 

3 वषापे ा कमी 3 ते 5 वष 5 वषापे ा जा त 

एम.बी.बी.एस दरमहा र. . 35000/- दरमहा र. . 40000/- दरमहा र. . 45000/- 

एम.बी.बी.एस + पद यु तर 
पद वका 

दरमहा र. . 40000/- दरमहा र. . 45000/- दरमहा र. . 50000/- 

एम.बी.बी.एस + पद यु तर पदवी दरमहा र. . 50000/- दरमहा र. . 55000/- दरमहा र. . 60000/- 

बी.ए.एम.एस दरमहा र. . 17000/- दरमहा र. . 20000/- दरमहा र. . 23000/- 

दंतश य चक सक दरमहा र. . 30000/- दरमहा र. . 35000/- दरमहा र. .40000/- 

वै यक य अ धकार  तातडीक सेवा 
(सी.एम.ओ)  

                 दरमहा र. . 45000/- 
 

10 

वै यक य 
अ धकार  
एम.बी.बी.एस/ 
बी.ए.एम.एस 

मा यता ा त व या पठा कडील.एम.बी.बी.एस./बी, 
ए.एम.एस. उ तीण, 

5 
अन.ुजाती-1 
अन.ुजमाती-1 
खुला-3 

11 

नवासी वै यक य 
अ धकार     
एम.बी.बी एस/    
बी. ए.एम. एस. 

मा यता ा त व या पठा कडील.एम.बी.बी.एस./बी, 
ए.एम.एस. उ तीण,  

10 

अन.ु जाती 1 
अन.ुजमाती1 
वजा. अ – 1 
इ.मा.व. – 2 
खुला - 5 

12 दंतश य 
च क सक 

मा यता ा त व यापीठाकडील बी.डी.एस उ तीण,  उ तीण 
झालेनंतर ६ मह ने कामाचा अनुभव असणे आव यक 

2 
अन.ुजाती-1   
खुला-1 

13 फामा स ट 
एच.एस.सी.पास व शासनमा य सं थेकडील बी फाम/डी फाम 
ह  पद वका उ तीण 

14 

अन.ुजाती-2  
अन.ुजमाती-1  
वजा अ -1 
भ.ज.-क – 1   
इ.मा.व.-३       
खुला-6 

14 टाफनस 
बी.एससी. नस ग /बी.पी.एन.ए. / आर.जी.एन.एम. कोस पूण. 

महारा  कौि सल कडील रिज ेशन आव यक. 20 

अन.ुजाती- 2  
अन.ुजमाती-1  
वजा अ - 1 
भ.ज. ब - 1 
भ.ज.-क – 1   
इ.मा.व.- 4     
खुला - 10 

 

 

15 

 
 
लॅब टेि न श यन 

 
बी.एस. सी, डी.एम.एल.ट  कोस पुण व ६ मह ने कामाचा 
अनुभव आव यक. 

4 
अन.ुजाती-1   
अन.ुजमाती-1    
खुला-2 

16 ए स-रे 
टेि न शयन 

एच.एस.सी. (साय स), ए स-रे टेि न शयन कोस पुण व 
कामाचा अनुभव आव यक. 

1 खुला-1 

17 फिजओथेर प ट 
मा यता ा त व यापीठाचा बी.पी.ट .एच. / फिजओथेरपी 
वषय घेऊन शा  शाखेतील पदवीधर  व कामाचा अनुभव 
आव यक. 

1 खुला-1 

18 पु ष क  
मदतनीस 

७ वी उ तीण व इतर दवाखाना/ णालय मधील कामाचा 
अनुभव आव यक. 

2 
अन.ुजमाती-1  
खुला-1 



अ. .13, 16 म ये नमूद पदे 
दरमहा र. . 11670/- दरमहा र. . 12000/- दरमहा र. . 14000/- 

अ. . 14 मधील नमूद पद 
दरमहा र. . 16000/- दरमहा र. . 18000/- दरमहा र. . 20000/- 

अ. . 15 मधील नमूद पद 
दरमहा र. . 12000/- दरमहा र. . 15000/- दरमहा र. . 17000/- 

अ. . 17 मधील नमूद पद 
दरमहा र. . 14000/- दरमहा र. . 16000/- दरमहा र. . 18000/- 

अ. . 18 मधील नमूद पद 
दरमहा र. . 10514/- 

 

टप- 

1. तुत या मानधनावर करावया या नेमणुका या पुणपणे ता पुर या /हंगामी व पा या आहेत. यामुळे अजदारास 
मनपामधील कोण याह  पदावर कायम व पी  नेमणुक चा ह क सांगता येणार नाह . याबाबत व हत नमु यात हमीप  
लहु न यावे लागेल.  

2. या दवशी मनपास सदर या पदांची आव यकता नसेल, यावेळी कोण याह  नो टशी शवाय मानधनावर ल सेवा 
संपु टात आण यात येतील. 

3. अ. .1 ते 12 वर ल पदांकर ता अज करणा-या उमेदवारांनी मुलाखतीसाठ  व अ. . 13 ते 18 वर ल पदांकर ता अज 
करणा-या उमेदवारांनी लेखी पर ेसाठ  उपि थत राहताना वत:चा न याने काढलेला पासपोट साईजचा 1 फोटो, सव 
उमेदवारांनी मुलाखतीसाठ  उपि थत राहताना शै णक अहता, जातीचे माणप , व अनुभवाबाबत या आव यक या 
कागदप ां या मुळ ती व सा ां कत केले या ती उदा- गुणप का (माकशीट), स टफ केट, जातीचा दाखला तसेच 
मे डकल कौि सल कडील अदययावत न दणी माणप  व इतर माणप े सादर करणे बंधनकारक आहे. 

4. लेखी पर ेस ये याकर ता उमेदवारास कोण याह  कारचा वासभ ता दला जाणार नाह . 
5. नवड केले या उमेदवारांना मनपाने ठरवुन दले या अट  शत नुसार कामकाज करणे बंधनकारक रा हल. तसेच मनपाचे 

णालयाम य़े आव यकतेनुसार ३ श टम ये कामकाज करावे लागेल. 
6. वर ल सव पदांना मागासवग यांचे आर ण लागु राह ल.  
7. वय वष 60 पूण असणा-या उमेदवारांनी उपरो त नमूद अ. . 1 ते 12 वर ल नमूद पदांसाठ  अज क न नयेत. असे  

अज अपा  समज यात येतील.    
8. उमेदवाराने करावयाचा अजाचा नमुना मनपाचे अ धकृत संकेत थळावर www.pcmcindia.gov.in वर उपल ध आहे. 

सदर या नेमणूक या अनुषंगाने गुणानु म याद  तसेच अं तम नवड याद, नेमणूक आदेश हे मनपाचे वेबसाईटवर 
स द केले जातील. ते उपल ध क न घेऊन मुदतीत वै य कय वभागात जू हावयाचे आहे. याकर ता वंत  

प यवहार अथवा दूर वनी / sms  कर यात येणार नाह त. याची उमेदवारांनी न द यावी.  
9. अ. . 1 ते 18 वर ल पदांसाठ  अज करणा-या उमेदवारांनी खाल ल त यात नमूद केले या वेळाप का माणे 

मुलाखतीसाठ  / लेखी पर ेसाठ  उपि थत रहावे. तसेच सदर उमेदवारांनी खाल ल वेळाप काम ये नमुद केले या 
दनांकास सकाळी 10 ते 11 या वेळेत प.ं च.ं म.न.पा. चे वै य कय वभाग, मु य शासक य इमारत, 2 रा मजला, 
पंपर  – 18. या ठकाणी नाव न दणीसाठ  व हत नमु यातील अज, मुळ कागदप े व यांचे झेरॉ स तीसह (स य 
ती) उपि थत रहावे.  

 
अ. . जा हरातीतील पदाचे अनु मांक. मुलाखतीचा / लेखी पर ेचा 

दनांक 
मुलाखतीची / लेखी पर ेची वेळ 

1 14, 18 द. 19/02/2016 लेखी पर ा द.ु 12 ते 1 
2 13 द. 19/02/2016 लेखी पर ा द.ु 3 ते 4 
3 1 ते 7 द. 27/02/2016 मुलाखत सकाळी 11 ते 1.30  
4 8 ते 12 द. 27/02/2016 मुलाखत दुपार  2 पासून पुढे 
5 15 ते 17 द. 28/02/2016 लेखी पर ा स. 12 ते 1 

 
 
10. सदर या नेमणूका कर याचे अथवा र  कर याचे सव अ धकार मा. आयु त यांना राहतील. याची सव संबं धतांनी न द 

यावी. 



11. महारा  शासन सामा य शासन वभागाकडील द. 14/01/2010 चे शासन नणयानुसार पुन नयु ती न देणेबाबत 
कळ वले आहे. यामुळे वर ल जा हरातीम ये नमुद केले या पदांवर म.न.पा.म ये यापूव  मानधनावर कामकाज केले 
अस यास अशा उमेदवारांनी सादर केले या अजाचा वचार केला जाणार नाह . तथा प काह  पदांकर ता न याने थमच 
मानधनावर नेमणूक साठ  अज ा त न झालेस यापूव  मानधनावर कामकाज केले या उमेदवारांनी सादर केले या 
अजाचा वचार केला जाईल. अशा उमेदवारांना पूननमणूक देणे बंधनकारक राहणार नाह.  
 
               सह /- 

 (राजीव जाधव) 
 आयु त 

 पंपर  चंचवड महानगरपा लका 
 पंपर – 411 018. 

 
जा हरात मांक -  598 
वेबसाईट – www.pcmcindia.gov.in                                  सह /- 
. वै य/01/का व/109/2016                आरो य वै य कय अ धकार  
द . 25/01/2016                  पंपर  चंचवड महानगरपा लका 
                पंपर – 411 018. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



उमेदवाराने करावयाचा अजाचा नमुना 

त,  
 मा. आयु त. 
 पंपर  चंचवड महानगरपा लका 
 पंपर, पुणे – ४११ ०१८. 

वषय – मानधनावर ल ------------------------ या पदासाठ  अज. 
महोदय, 

संदभ य जा हरातीनुसार मी मनपाचे णालय / दवाखा याम ये हंगामी प दतीने दरमहा एक त मानधनावर --------- या 
पदासाठ  आव यक ती अहता धारण कर त असून या पदासाठ  नवड हो याकर ता वह त नमु यातील अज सादर कर त आहे.  

आडनाव         वत:चे नाव         वडील/पतीचे नाव 

1) संपणू नाव :- ----------------------------------------------------------------------------------------- 
2) प यवहाराचा प ता :--------------------------------------------------------------------------------- 

                  -------------------------------------------------------------------------------- 

    ई-मेल आय डी ------------------------------------------ मोबाईल मांक ------------------- 

3) ज मतार ख : ------------------------------ 
4) लंग  : पु ष   ी    
5) रिज ेशन मांक -------------------------------------  
6) जात -     वग –  

SC ST OBC VJ-A NTC OPEN    
 

7) अजदाराने धारण केले या शै णक अहतेचा तपशील – 
अ. . शै णक अहता सं था उ तीण वष मळालेले गुण ट केवार  

      

      

 
8) तां क व इतर अहता तपशील –1) ------------------------------------------------------------------ 

       2) ----------------------------------------------------------------- 
9) अनुभवाचा तपशील    

अ. .  सं थेचे नाव सं थेचा प ता 
दुर वनीसह 

पद कालावधी 

     
     
 

वर नमूद केलेला तपशील खरा व बरोबर असून याबाबत आव यक कागदप ां या मा णत स य ती सोबत जोडत आहे. मी 
असेह  मा णत करतो/करते क , वर दलेल  मा हती खोट  अगर चूक ची आढळून आ यास या मा हती या आधारे नोकर व न कमी 
कर यास मी पा  राह न. तसेच मा या व द कायदेशीर कारवाई के यास माझी कोणतीह  त ार राहणार नाह . 

थळ –        अजदाराची सह  ------------- 
दनांक –     /   /2016.     अजदाराचे नाव -------------------------------- 
 
सहप  े– अजासोबत खाल ल माणप ां या मा णत स य ती जोडणे आव यक आहे. 
 

1) शै णक व इतर अहतेची माणप    2) अनुभवाचे माणप    3) जात माणप  
4) अ ययावत रिज ेशन माणप       5) इतर कागदप े -------- 

 
 

  


